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 A Autarquia Municipal denominada Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Colina – SAAEC, 
inscrita no CNPJ sob o n.º 49.148.802/0001-32, por intermédio de seu representante legal infra-assinado, torna 
pública a Relação Anual de valores das remunerações e subsídios dos Cargos e/ou Empregos Públicos 
integrantes do quadro de pessoal do ano – exercício de 2.017, de acordo com as Leis Municipais vigentes. 

 
A Administração Indireta COMUNICA que a presente relação anual será divulgada de acordo com 

o que dispõe o § 6.º, Art. 39, da Constituição da Republica Federativa do Brasil de 1.988, c.c. os termos contidos 
nas Instruções nº 02/2008 (TC-A-40.728/026/07), do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, conforme 
relacionado a seguir: 
 

Classificação dos Cargos e Empregos Públicos 
I - ( Cargos/Empregos Públicos de Provimento Efetivo ): 

Padrão A - Operacional  
Cargos/Empregos Nível Salarial Salário Base 

Inicial 
Auxiliar de Encanador I R$ 995,93 
Auxiliar Operacional de Serviços Gerais I R$ 995,93 
Mensageiro II R$ 995,93 
Recepcionista II R$ 995,93 

 
Padrão B – Técnico Operacional  

Cargos/Empregos Nível Salarial Salário Base 
Inicial 

Bombeiro Hidráulico II R$ 995,93 
Eletricista IV R$ 995,93 
Encanador IV R$ 995,93 
Jardineiro II R$ 995,93 
Leiturista de Hidrômetros IV R$ 995,93 
Mecânico IV R$ 995,93 
Mecânico de Bombas Hidráulicas VI R$ 995,93 
Motorista IV R$ 995,93 
Operador de Estação de Tratamento de Água e Esgoto IV R$ 995,93 
Operador de Máquinas IV R$ 995,93 
Operador de Telecomunicações III R$ 995,93 
Pedreiro IV R$ 995,93 
Técnico de Reparo de Hidrômetros IV R$ 995,93 
Telefonista IV R$ 995,93 
Zelador II R$ 995,93 

 
Padrão C – Técnico Administrativo 

Cargos/Empregos Nível Salarial Salário Base 
Inicial 

Agente Contábil e Financeiro I VI R$ 995,93 
Agente Contábil e Financeiro II VII R$ 995,93 
Agente Contábil e Financeiro III VIII R$ 1.057,59 
Agente de Compras e Patrimônio I VI R$ 995,93 
Agente de Compras e Patrimônio II VII R$ 995,93 
Agente de Compras e Patrimônio III VIII R$ 1.057,59 
Agente de Recursos Humanos I VI R$ 995,93 
Agente de Recursos Humanos II VII R$ 995,93 
Agente de Recursos Humanos III VIII R$ 1.057,59 
Desenhista IV R$ 995,93 
Fiscal VIII R$ 1.057,59 
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Oficial Administrativo I IV R$ 995,93 
Oficial Administrativo II VI R$ 995,93 
Oficial Administrativo III VIII R$ 1.057,59 
Operador de Computador VIII R$ 1.057,59 
Caixa VIII R$ 1.057,59 
Técnico de Laboratório VIII R$ 1.057,59 
Técnico de Segurança do Trabalho VIII R$ 1.057,59 
Técnico Eletricista VIII R$ 1.057,59 

 
Padrão D - Superior 

Cargos/Empregos Nível Salarial Salário Base 
Inicial 

Analista / Programador de Sistemas XII R$ 1.447,38 
Contador XII R$ 1.447,38 
Engenheiro Civil XV R$ 1.831,39 
Engenheiro Elétrico XV R$ 1.831,39 
Químico XIII R$ 1.565,49 

 
II - ( Cargos de Provimento em Comissão: Agente Político): 

Denominação do Cargo Subsídio Mensal 
Diretor do SAAEC R$ 6.768,60 

 
III - (Cargos de provimento em comissão: Direção, Chefia, Coordenação e Assessoramento): 

Denominação do Cargo 
Nível 

Salarial 
Valor Único 

Assessor de Administração CC11 R$ 2.153,60 
Assessor de Departamento Técnico Operacional CC4 R$ 1.049,08 
Assessor de Finanças CC9 R$ 1.794,30 
Assessor de Imprensa CC7 R$ 1.497,33 
Assessor Jurídico CC12 R$ 2.588,37 
Assessor Jurídico Junior CC9 R$ 1.794,30 
Assessor Técnico do Setor de Tratamento de Água CC3 R$ 995,93 
Assistente de Diretor CC11 R$ 2.153,60 
Chefe da Seção de Serviços Operacionais CC9 R$ 1.794,30 

 
IV - (Funções de Confiança ou Funções Gratificadas, exclusivamente preenchidas por funcionários ocupantes de 

cargos/empregos de provimento efetivo): 

Denominação do Cargo 
Nível 

Salarial 
Valor Único 

Encarregado do Setor de Captação  e Adução ES6 R$ 1.251,93 
Encarregado do Setor de Compras/Materiais ES6 R$ 1.251,93 
Encarregado do Setor de Contabilidade ES8 R$ 1.794,30 
Encarregado do Setor de Expediente ES7 R$ 1.497,33 
Encarregado do Setor de Informática ES6 R$ 1.251,93 
Encarregado do Setor de Lançamentos Diversos e Fiscalização ES7 R$ 1.497,33 
Encarregado do Setor de Manutenção e Extensão de Rede de Água e 
Esgoto 

ES6 R$ 1.251,93 

Encarregado do Setor de Programação, Analise e Controle de Contas ES7 R$ 1.497,33 
Encarregado do Setor de Projetos e Operação ES8 R$ 1.794,30 
Encarregado do Setor de Recursos Humanos ES8 R$ 1.794,30 
Encarregado do Setor de Rendas Diversas ES8 R$ 1.794,30 
Encarregado do Setor de Serviços Gerais ES6 R$ 1.251,93 
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Encarregado do Setor de Serviços Operacionais Internos ES6 R$ 1.251,93 
Encarregado do Setor de Tesouraria ES8 R$ 1.794,30 
Supervisor de Construção ES6 R$ 1.251,93 
Supervisor de Garagem ES6 R$ 1.251,93 

 
A Autarquia Municipal de Colina ressalta, publicamente, de que todos os Cargos e Empregos 

públicos relacionados nos quadros anteriormente elencados, são constituídos de vagas previstas em Lei e/ou de 
normas específicas, se for o caso. 
 

A remuneração dos servidores públicos e o subsídio do agente político somente poderão ser 
fixados ou alterados por Lei específica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisão geral 
anual nos termos constitucionais previstos. 

 
A fixação dos padrões de vencimentos e dos demais componentes do sistema remuneratório 

observará: I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira; 
II - os requisitos para a investidura; III - as peculiaridades dos cargos. 

 
Registrada na Diretoria desta Autarquia Municipal de Colina, publicada por afixação no quadro de 

avisos desta Administração Indireta, no jornal de circulação local e divulgada no site oficial do município de 
Colina e da própria Autarquia Municipal (Administração Indireta). 

 
 

Prefeitura Municipal de Colina, 07 de Dezembro de 2.017. 
 
 

 
RICARDO APARECIDO CASAGRANDE 

Registro Geral n.º 20.298.351 SSP/SP 
DIRETOR SAAEC 

 
 
 

CLÁUDIO RIBEIRO DA SILVA JÚNIOR 
Registro Geral n.º 22.028.068-X SSP/SP. 

Responsável pelo Departamento de Recursos Humanos 
(Designado) 

 
 


