PROCESSO SELETIVO EXTERNO 2009
(REDE MUNICIPAL DE SAUDE)

EDITALDEPRORROGACAO

O Prefeito do Municipio de Colina, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas
atribuicbes administrativas e tendo presente o deliberado pelos membros da Comissdo nomeada,
PRORROGA operiodo de inscricdes do Processo Seletivo Externo para provimento de
Empregos Publicos temporéarios, atualmente vagos, dos que vagarem e forem criados pela
Administracdo Publica Municipal — Rede Municipal de Salde.

As inscrigdes ainda poder&o ser realizadas dentre o periodo de 15 de Julho a 27
de Julho de 20009.

O Processo Seletivo Externo 2009 tem por finalidade a contrataco temporaria
e/ou em carater emergencia de profissionais cujas atividades estdo diretamente relacionadas a
Rede Municipal de Salde Publica, para o provimento de Empregos Publicos de Enfermeiro e
Médicos (diversas especialidades).

Céd Vaga Funcao-Atividade Remuneracéo Escolaridade Minima  Taxa

EO1 01 Enfermeiro (40 horas semanais) R$ 1.418,33/Mensal Superior Completo R$ 30,00

M01 01 Médico R$ 25,23 por Hora Superior Completo R$ 60,00
(ClinicaMédica) - 20 horas semanais

M02 01 Médico R$ 25,23 por Hora Superior Completo R$ 60,00
(Pediatria- manhd) - 20 horas semanais

M03 01 Médico R$ 25,23 por Hora Superior Completo R$ 60,00
(Pediatria - tarde) - 20 horas semanais

M04 01 Médico R$ 25,23 por Hora Superior Completo R$ 60,00
(Cardiologia) - 20 horas semanais

M05 01 Médico R$ 25,23 por Hora Superior Completo R$ 60,00
(Dermatologia) - 20 horas semanais

M06 01 Médico R$ 25,23 por Hora Superior Completo R$ 60,00
(Psiquiatria) - 20 horas semanais

A jornada de trabalho semanal para o emprego publico de Enfermeiro serd de 40
(quarenta) horas e 8 (0ito) horas diérias.

A jornada de trabalho semanal para o emprego publico de Médicos sera de 20
(vinte) horas.

O Processo Seletivo Externo tem validade por 1 (um) ano, contado da data de sua
homol ogacéo, podendo ser prorrogado uma Unicavez e por igual periodo.

O candidato classificado, quando contratado, ndo ter& assegurado estabilidade ou
quaisguer outros beneficios tipicos dos servidores publicos municipais efetivos.

| - DAS INSCRICOES

1- A inscricdo do candidato implicara a ciéncia e a tacita aceitac8o das normas e
condicgdes estabel ecidas no Edital Completo do Processo Seletivo Externo — Rede Municipa de
Sallde, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.



2 - Objetivando evitar 6nus desnecessario, 0 candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
e condigdes exigidos para o Processo Seletivo contidos no Edital Compl eto.

3 - Por ocasido das inscricbes os candidatos deverdo ter a idade minima de 18
anos compl etos até a data de encerramento das inscricoes

4 - Asinscrigoes serdo realizadas:

4.1 — No Setor da Tesouraria da Prefeitura Municipal de Colina, sito na Rua
Antonio Paulo de Mirandan.® 466 ( Centro ) nesta Cidade de Colina— Estado de S&o Paulo.

4.2 - O periodo prorrogado para a realizacéo de inscri¢des sera do dia 15/07/2009
a 27/07/2009, no horério de expediente administrativo das 08h30min as 10h30min e das
13h30min as 16h30min, no Setor da Tesouraria de acordo com item acima especificado.

5 - S&o condig¢des para inscricao:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicéo
Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de encerramento
das inscricoes,

C) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

d) estar quite com o servico militar (possuir Certificado de Reservista ou de
Alistamento Militar - CAM) se for o caso;

e) ndo ter sofrido, quando do exercicio de cargo publico ou funcéo, demisséo a
bem do servico publico ou por justa causa, fato a ser comprovado através da apresentacdo de
documento iddneo ou assinatura de regular termo de declaragéo;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) ndo registrar crime contraa Administragdo Publica;

h) achar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

j) o candidato podera se inscrever para dois empregos publicos de Médicos
guando houver compatibilidade de horarios, consoante os termos do Art. 37 da Constituicdo
Federativa do Brasil de 1988;

I) possuir, até a data de admissdo, 0s pré-requisitos necessarios quanto ao nivel
minimo de escolaridade exigido no Edital Completo.

6 - Parainscrever-se o candidato devera no periodo prorrogado de inscric¢oes:

6.1 - Apresentar-se no local indicado no item 4.1, deste Capitulo, munido de:

a) original da Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Orgdos ou
Conselhos de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Certificado de Reservista;

b) retirar ficha de inscricdo, fornecida no préprio local, a ser devidamente
preenchida e assinada pelo candidato, além de guia especifica correspondente a taxa de
inscricdo, cujo valor devera ser recolhido no Setor da Tesouraria localizado no Paco Municipal,
sito a Rua Anténio Paulo de Miranda n.° 466 (centro), nesta Cidade de Colina, Estado de Séo
Paulo.

) apos o recolhimento da taxa de inscri¢éo devera o candidato, preventivamente,
manter sob sua guarda pessoal 0 comprovante de pagamento, em gue podera ser exigido na
ocasi &0 quando da aplicacéo da prova objetiva.

7 - A inscricdo podera ser feita por intermédio de procurador. Neste caso devera
ser anexado a ficha de inscricdo, o Instrumento de Mandato formal e devidamente preenchido e
ser apresentado com o documento de identidade do procurador.



8 - O candidato ou seu procurador sdo responsavels pelas informagoes prestadas
na ficha de inscricdo, arcando o candidato com as conseqUéncias de eventuais erros de
preenchimento desse documento.

9 - Ao inscrever-se o candidato deverd indicar na ficha de inscricdo a opgdo de
emprego, conforme os codigos atribuidos no Capitulo I, item 1.1 deste Edital.

10 - O preenchimento do campo “Caodigo de Opcdo de Empregos’ na ficha de
inscricdo com codigo inexistente, ou a omissdo quanto ao seu correto preenchimento, podera
provocar o indeferimento da inscricdo, uma vez que impossibilita a elaboragdo do material de
prova do candidato.

11 - N&o serdo aceitas inscrigbes via fac-simile, Internet, condicional e/ou
extemporanea. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢céo que ndo atenda a todos
os requisitos fixados, sera ela cancelada.

12 - Efetivada a inscri¢éo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo de
emprego, bem como ndo havera devolucdo da importancia paga em hipotese alguma.

13 - N&o serdo aceitos pedidos de isencéo de pagamento da taxa de inscricéo, sgja
qual for o motivo alegado.

Il - DO PROVIMENTO DO EMPREGO PUBLICO

1 - Os candidatos habilitados e classificados serdo admitidos em caréter
temporario para o preenchimento de vagas dos referidos empregos publicos, nos termos da Lel
Complementar n.° 111 de 19 de Fevereiro de 2009.

2 - A admissdo dos candidatos obedecera a ordem da lista de resultados de
pontuacdo e classificagado geral do Processo Seletivo Externo 2009.

3 - Os candidatos habilitados e classificados seréo convocados em ordem de
classificagao rigorosa para admissao.

111 - DAS DISPOSIQOES FINAIS

1 - O Processo Seletivo Externo tera validade de 1(um) ano, a contar da data de
homologacéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez e por igual periodo a critério da
Administracéo Publica Municipal.

2 - O exame do cumprimento pelo candidato dos pressupostos de admissibilidade
ao emprego publico temporario seré apreciado e avaliado no momento da respectiva investidura.

IMPORTANTE:- A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito a admisséo,
ficando a critério da administragdo publica a convocagdo dos candidatos habilitados e
classificados, mas esta, quando se fizer, respeitara rigorosamente a ordem de classificagdo final .

3 — O Edital Completo do Processo Seletivo Externo 2009 — Rede Municipal de
Sallde encontra-se afixado nos Quadros de Avisos desta Municipalidade e esta disponivel no site
oficial do Municipio de Colina (www.colina.sp.gov.br).

Prefeiturado Municipio de Colina, 14 de Julho de 2009.

VALDEMIR ANTONIO MORALLES
Prefeito do Municipio de Colina



PROCESSOISELETIVG

 €SPECIALIDADES:

Cardiologia
Dermatologia
Psiquiatria
Pediatria

20 horas Semanais
Remunecracao
R% 2.616,00

INSCRICOES

15 de Julho a
27 de Julho ,-
2009 - y

[(OCAUDEINSCRICADS
Prefeitura Municipal de Colina

Rua Antonio P. de Miranda, 466
Centro - COLINA - 5P
PREFEITURA

EE';EQ“,?; INFORMRACOES:
o i (17) 3341-9442 | 3341-9446
=== site: wwuw.colina.sp.gov.br *"




