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PLANO DE TRABALHO
1- Identificacio
Servigo: Servigo de Acolhimento Institucional Modalidade: Idoso
Regido Publico Meta Coletivo/Bairro
Barretos Idosos 36 1
Referenciado ao: CRAS () CREAS( X))

CENTRO POP( )

Periodo de Execugio Periodo de Execugio
Inicio: 01/01/2017 . Término: 31/12/2017

II -Identificagio do proponente/executor

Instituicdo Proponente: Asilo So José — Obra Unida a CNPJ: 45.291.010/0001-
Sociedade Sio Vicente de Paulo 61
Endereco: Rua 13 de Maio, n® 1.154 — Bairro Pedreira.

Cidade: Colina UF: 5P CEP: 14.770-000 DDIYFONE:17-3341-
] 1133 __i
Enderego Eletronico: asilosaojosecolinai@hotmail.com
Conta Corrente: Banco Agéncia: Data Pagamento:
000126-8 104 - 1180
CEF

IDENTIFICACAODO PRESIDENTE
Nome do Responsavel Legal: Ana Cristina Morel de CPF: 023.242.978-25
Almeida Martins
Carteira de Identidade: 9.645.114 Cargo: Presidente Fungdo: Presidente

Orgdo Expedidor: SSP -SP

Qualificagio Completa (nacionalidade. naturalidade. estado civil, profisséo):
 Brasileira, nascida em Santos (SP).casada. professora.

Enderego: Avenida Angelo Martins Tristdo, n® 291 - Centro — Colina ( SP)
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III - Analise de contexto e justificativa:

Na nossa sociedade, ser idoso significa, na maioria das vezes estarmos excluido
de varios lugares inclusive sociais, Para o autor Jorge Jesus “o relacionamento humano
€ uma das coisas mais importantes para a espécie humana. E através dele que as pessoas
estabelecem vinculos entre si. vinculos €85CS que sio a base e a referencia do que
entendemos por uma vida humana. ™

0 processo de envelhecimento ¢ sua consequéncia natural. g velhice, é uma das
preocupagdes da humanidade desde os primordios da civilizagio.

A populagdo que ¢ acolhida em instituigdes de longa permanéncia ¢ aquela com
uma familia incapacitada para prover o basico a sua sobrevivéncia ou sem familia; com
dificuldades fisicas ¢ intelectuais, considerada pouco atrativa para o convivio social por
parte dos outros agrupamentos sociais.

Tendo em vista, que em nosso municipio esta entidade é a Gnica i nstitui¢do que
presta o servigo de acolhimento, com capacidade para quarenta idosos de ambos os
SEX0S. que cumpre com qualidade o acolhimento e desempenho das agdes, O presente
projeto se faz necessario para acolher e garantir a protegao integral do idoso. Sendo
assim, conduzir o idoso ao lazer, 4s respectivas residéncias de suas familias, inclui-los
na sociedade, sdo atividades proporcionam uma melhor qualidade de vida a0 idoso.

O projeto  justifica-se pela  necessidade de proporcionar aos idosos
institucionalizados, conforme assegura a LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social) e a
Tipificagio Nacional dos  Servigos Socioassitenciais, a Protegio
Integral.proporcionando o acesso e 4 promogdo no convivio social e familiar e

prevenindo seu isolamento.
IV — Objetivos

->0bjetivo Geral:
Acolher idosos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados,garantindo a

prote¢do integral.
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->Objetivos Especificos:

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizagiio de
atividades da vida diaria;

Desenvolver condigdes para a | ndependéncia e auto-cuidado:

Promover a convivéncia entre os residentes de diversos graus de dependéncia:
Assegurar a convivéneia com familiares, amj £0S ¢ pessoas de referéncia de forma
continua;

Promover acesso as atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer,

V- Meta
Alender 36 usudrios em situagdo de risco. em longo prazo, em regime

residencial e oferecendo protecio integral.

VI - Piiblico Alvo

Idosos com 60 4nos ou mais de ambos os SEX05.

Vi ~Metodologia — Etapas ou fases de execucdo do servigo

ACOLHIDA: identificar necessidades apresentadas pelas familias ¢ usudrios; atender e

encaminhar demandas,

VISITAS D()a’lﬂ(.’ﬂ.!AR_E._‘;:reafizaq:ﬁo com equipe técnica para conhecimento da
realidade ¢ contexto familiar.

ESCUTA:presente em todos os atendimentos; uso de técnicas de acolhimento,
questionamento, reflexdo e sintese a cerca da situagdo,

ARTICULACAO DA REDE DE SERVI ‘OS_Soc LTOASSISTENCIAJS- reumbes de
Conselhos e reunides de Rede.

ATIVIDADES DE CONVIVIO E pE ORGANIZACAO Dy VIDA COTIDIANA:
—-————____._________—-————-____4______—______

orientagdes diversas sobre atividades de vida didria e pratica.

STUDO SOCIAL- analise e compreensio do contexto socio familjar,
DIAGNOSTICO SO¢ 10 ECONOMICO: in lormagdes obtidas junto a familia e contexto

ORIENTACAO E ALOIO SO LOFAMILIAR realizada diariamente de acordo com a
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demanda e reunides com familias.

CUIDADOS PESS¢ JAIS:orientagdes quanto a higiene pessoal, manuten¢do da qualidade
de vida e atividade de vida diaria/pratica.
DESENVOLVIMENTO DO CONVIVIO GRUPAL: realizagdo de atividades em grupos.

oficinas, atividades culturais o de lazer, tarde da beleza o trocas de experiéncias e
vivéncias.

ACESSO A DOCUMENTACi0 PESSOAL: encaminhamentos e formas de acesso aos
usuarios e suas familias.

ELABORACAO DE REILA TORIOS E/OU PRONTUARIOS: manutencio e atualizagdo
dos prontudrios bem como elaboragdo dos relatorios de atendimentos e visitas,

ORIENTACAQ E ENCAMINHAMENTO PARA A REDE DE SERVICOS: possibilitar

acesso as politicas pablicas e demais servicos,
pa P

VIlI-Sistema de avaliacio

O acompanhamento sera continuo em relagio aos objetivos e metas. de modo a
gerar informagdes que permitam a tomada de medidas corretivas para aprimorar a
operacionalizacio do Servigo.

Reunides com familias, usudrios ¢ equipe irdo evidenciar o que foi satisfatério e
0 que necessita ser aperfeigoado e replanejado no servigo para cumprimento das metas
estabelecidas, Realizacfio de reunides trimestrais para articulagdo com a rede socio
assistencial, principalmente com o CREAS que junto com g entidade realizara a
avaliagdo decasos depois de esgotadas todas as condigdes dos idosos de permanecer

com as familias,



Asilo Sdo José - Obra Unida 4 Sociedade Sio Vicente de Paulo
CNPI45.291.010/0001-6]
De Uilidade Pihica Municipal — Lei N.* 282/68 — De Utilidade Piblica Estadyal Lei N.° 2528/80
De Utilidade Piblica Federal - Dee, N2 91, [08/85
Rua 13 de Maio, 1,154 Fone: (17) 3341-1133 - CEP 14.770-000 - COLINA - sp

e=mail; asilosaoinsecoling dhotmail com, br

IX — Cronograma de atividades

- - I
_ Atividades Jan_Fev Mar Abr Maio Jun Jyl Aogs Set Out Nov Dez

Acolhida X X X X X X X X X X X X
Entrevista Socia) X X X X X X X x X X X X
Estudo Social X X X X X X X X X X X X
Acompanhamento
Familiar A X X X X X X X X X X
- Elaboragio de
o = X X X
relatérios/prontugrios | X = A X = A x - 5
Visitas domiciliares X X X X X ¥ X X X X X X
Atividades de
convivio e da vida X X X X X X X X x X X X
cotidiana _ -
Tarde da Beleza X X X X X X X X X X X X
Oficinas X X X X X X X X x s X X
Articulagio da rede
g : : X
S0C10 assistencial - % x = . e X - A A X
Participacio em
atividades culturais e
X X
de lazer na " X . A
comunidade B
Monitoramen
urDramento o X X X X X X X X X X X X

avaliagiio do servigo
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X — Custo financeiro do servigo

Estadual — Lei N.* 2528/%0

B RECURSOS HUMANOS
EQUIPE DE REFERENCIA T
|
Quantidade Cargo Hi;ma Custo Mensal | Custo anual
Semanal
0] Auxiliar de
R 40 hs. 1.193.00 15.509.00
Escritorio _
02 Faxineiras 40 hs. 2.092,00 27.196,00
01 _Lavadeira 40 hs. 1.046,00 13.598.00
01 Assistente social 18 hs. 1.046.00 13.598.,00
01 Psicologa 04 hs, 1.046,00 13.598,00
01 Fisioterapeuta 04 hs. 1.046.00 13.598.00
02 Cozinheiras 40 hs. 2.092,00 27.196.00 |
01 Enfermeira 30 hs. 1.762,20 22.908.60
01 Coordenadora 40 hs, 1.591,92 20.694.96
01 Motorista 40 hs. 1.618.65 21.042.45
05 Técnicag 30 hs. 6.370.00 82.810,00
i enfermagem ]
01 Aaniiiag de 20 hs, 440,00 5.720,00
Escritorio i
TOTAL 27746901 |
- Natureza da despesa: Material de consumo
MATERIAL DE CONSUMO |
DESPESA TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL “
Alimentacio 1.833.33 22.000.00
TOTAL 22.000,00
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XI- Plano de aplica¢do de recursos

|_—_'__ N r o —|
D]HCR[MINACA _I_ EENEAL - ___E%L - _I
Alimentagdo | RS 1.83300 | R$2200000 j|
TOTAL J_ RS 22.000,00 _]
e O e S v e
Colina, 22 de dezembro de 2016.
fl: o C s da_ Maitios
~ Alia Gridting u, dé Almeida
.
Maria w@éﬁ{i agﬁéﬁ- ﬁ%{iﬁiﬂinla
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Mosse clodmde,

nossa familia

LEI N® 3.176 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2.016.

DISPOE SOBRE PEDIDO DE
AUTORIZACAO PARA CONCESSAO DE
SUBVENCAO SOCIAL AS ENTIDADES QUE
ABAIXO ESPECIFICA FE DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VALDEMIR ANTONIO MORALLES, Prefeito Municipal

da Comarca de Colina, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

az. saber que a Camara Municipal da Comarca de Colina,

Estado de Sao Paulo, aprovou, e eu sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei;

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder,
para o ano de 2.017, Subvengiio Social no valor de RS 1. 192.000,00 (um milhfio, cento e

noventa e dois mil reais) para as entidades sem fins lucrativos abaixo descritas:

- Associagfo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Colina ..voovvvvooo R% 78.000,00
- Asilo 580 José — Obra Unida & Soc. Sao Vicente de Paulo .................. RS 22.000,00
- Sociedade Filantrépica Hospital José Venancio ..............occoceevivonnnnn, RS 1.092.000,00

B RALA9200080

Art. 2" - As subvengbes somente serio concedidas as
entidades previstas no artigo anterior se clas atenderem o disposto na Lei de Diretrizes
Orgamentarias n° 3.104, de 16 de junho de 2.016,

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO




f%{%@{ﬁﬁﬂ- @//fzu/?zfirmle de Colina
] . FonesEARK (17) 33418444 - 33418442
A Pl O M 480 oo o S P
i Gita W.nmﬂ.kp.qw.hl-E1mﬂ:Eﬂm

Art. 3° - Os recursos para atender a presente concessdo seriio

cobertos através de dotagdes orcamentarias proprias consignadas no orgamento vigente,

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposigdes em contririo.

Prefeitura Municipal de Colina, 23 de dezembro de 2.016.

|
¥

: Registradamna etaria competente ¢ publicada por afixagdo
no quadro de avisos desta Municipalidade. | /
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RUBENS/ PEREIRADA SILVA J
Chefe de Gabinete do Prefeito

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLF,

COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO




‘/) Wﬁdfp}w AMun m'ﬁa/ de % 0

Fl w1 Anfonio Paulo de Miranda, 466 - Fones!! ':‘AEI (171 334 71-0444 - 33415447
Fax: {17) 3341-5443 - Cx. Postal 41 - GEP 14770-000 - Colina - Est. de 520 Paulo
Site: www.coling, sp.govbr - E-mail: gabinele @coling sp.gos b

TERMO DE COMPROMISSO
CONCESSAO DE SUBVENCAO SOCIAL
(atendimento ao disposto no artigo 49, da IN 02/2008 do TCESP)

ORGAO CONCESSOR: Municipio de Colina
ENTIDADE BENEFICIARIA: Asilo Sdo José
VALOR REPASSADO: RS 22.000,00
EXERCICIO: 2017.

Pelo presente Termo, esta ENTIDADE BENEFICIARIA, sob pena de suspensiio do
repasse dos recursos subvencionais e impedimento de receber quaisquer outros recursos
financeiros por parte do Municipio de Colina, se COMPROMETE a adotar as seguintes
medidas:

1. Executar os programas assistenciais a que se refere o Plano de Trabalho apresentado,
zelando pela manutengdo dos padroes de qualidade dos servigos;

2. Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo abrangida pelos
servigos assistenciais, sem discriminagio de qualquer natureza;

3. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestagio dos servigos objeto do Plano de Trabalho apresentado;

4. Nio efetuar a redistribui¢io dos recursos recebidos a outras entidades, sejam
congéneres ou nao;

5. Indicar o tipo de repasse (subvengiio); o nimero da norma autorizadora (Lel
Municipal n® 3.176/16) e o orgiio publico concessor (Municipio de Colina), no corpo
dos documentos originais das despesas, extraindo-se posteriormente as copias que serdo
juntadas nas prestagdes de contas;

6. Apresentar mensalmente a0 MUN ICIPIO o relatério das atividades desenvolvidas e
da aplicagio dos recursos financeiros recebidos, exibindo seus comprovantes;

7. Prestar contas a0 MUNICIPIO, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de
Contas do estado de Sdo Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente; )ﬁ

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE |Eandl
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO
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Nossa cidade,
nossa familia.

8. Atender a eventuais esclarecimentos solicitados e sanar com a devida regularizagio,

toda e qualquer irregularidade apontada pelos érgfos fiscalizadores internos e externos,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de suspensiio dos recursos;

9. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis
com o atendimento dos servigos assistenciais que presta, com vistas ao alcance dos
objetivos e metas apresentadas no Plano de Trabalho;

0. Manter a contabilidade. os procedimentos contabels e os registros estatisticos,
atualizados ¢ em boa ordem, sempre a disposi¢io dos agentes publicos responsaveis
pela fiscalizagdo dos recursos e pelo controle interno e externo ¢ do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, de forma a garantir o acesso as informagdes da correta aplicacgio
e utilizagio dos recursos financeiros recebidos;

11. Assegurar ao MUNICIPIO e ao Conselho competente, as condiges necessdrias ao
acompanhamento, supervisilo, fiscalizagiio e avaliagio da execugdo e dos resultados dos
servigos objeto deste convénio;

E, assim, a ENTIDADE BENEFICIARIA, dando-se por devidamente
COMPROMISSADA, sob as penas da Lei, firma a presente, através do seu
representante legal.

Colina/SP, 30 de dezembro de 2016.

.-'J'\“u.:'\_; :\:} I ] J"lv VA .:'{43.._ / 1=-:L '--_L'v r": {
ANA CRISTINA MOREL DE ALMEIDA MARTINS
Presidente

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO




ADM.: 20132016

?/%ceﬁfﬁwa @fféﬁe‘-ﬁ‘f%'ﬂ/ de %;é‘é;’m

4 x
Fiua Antonio Pauls de Miranda, 468 - Fones/PABX: (17) 33470444 - 33415442
Foue: {171 3341-8443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Coling - Ext de 580 Paulg
Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete B ooling, 5o gov.br

Hossa cidade,
nossa familia.

ANEXO 5

REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

ORGAO CONCESSOR: Municipio De Colina

ORGAO BENEFICIARIO: ASILO SAO JOSE

TIPO DE CONCESSAO: SUBVENGAO SOCIAL

VALOR REPASSADO: R$22.000,00 (vinte e dois mil reais)
EXERCICIO: 2017.

Pelo presente TERMO damo-nos por NOTIFICADOS para o acompanhamento
dos atos da tramitaga@o do correspondente processo no Tribunal de Contas até
seu julgamento final e conseqliente publicagdo, e se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e
decisOes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993 iniciando-se.
a partir de entao, a contagem dos prazos processuais.

LOCAL E DATA: Colinal/SP, 30 de dezembro de 2016.

ORGAO CONCESSOR:

\ -
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_~MALDEMIR ANTOMNIO MORALLES ’
“PREFEITO DO Mmmmhmgum/
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ORGAOQ BENEFICIARIO: *

III oy |j i A A a
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ANA CRISTINA MOREL DE ALMEIDA MARTINS
PRESIDENTE
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