PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA

CNPJ N° 45.291.234/0001-73 i 001

Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Centro - Colina/SP - CEP 14770-000
Fone: (17) 3341-9444 (Pabx) - 3341-9443 (Fax) - 3341-9448 (Compras)
DML 9013 2020 site: www.colina.sp.gov.br - e-mail: licitacoes@colina.sp.gov.br

EXERCICIO DE: 2.020

Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE MATERIAIS E SUPRIMENTOS

Assunto: DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2020.

“Contratagdao, em carater emergencial, de empresa
para gerenciar e complementar o atual quadro do
Pronto Atendimento Municipal de Colina, considerando
a crise da pandemia do Coronavirus (COVID-19), nos
termos declarados pela Organizagao Mundial de Saude
e Secretaria do Estado de Saude”.

Processo n® 1320/2020.
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Colina, 20 de Margo de 2020.
Oficio n°079/2020 - SMS

Com imenso respeito e profunda consideragéo, dirijo-me a presenca de V.S.* com o proposito de
solicitar a contratagio de empresa para cogerenciar e complementar o atual quadro do Pronto
Atendimento Municipal de Colina relativo 4 crise da pandemia do covid- 19, contado no minimo com 0s
seguintes profissionais e servigos:

- 7 Enfermermeiros

- 8 Técnico de Enfermagem

- 1 Gerente Administrativo

- 1 Gerente de Enfermagem

- 1 Médico Estagiario 24h em conformidade com a portaria ministerial de Educagdo N
356 de 20 de margo de 2020.

- 1 Médico 12h

- 3 Auxiliar de Servigos Gerais

- Locagio mensal de Usina de Oxigénio

- Gerenciamento de riscos, e 0 que se tornar necessario para a adequagéo do atendimento
ao quadro da pandemia nacional.

Na expectativa de poder contar com a compreensao e colaboragio de V.S.?, antecipadamente

agradeco.
Atenciosamente.
///'
) PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA
PROTOCOLO GERAL
PROCESS0:1320/2020
o, Sr. 20/03/2020 - 13:12:58
Dieb Taha PM-SEC.MUN.DE

Prefeito Municipal de Colina SAUDE/CONTR.EMPR.P/COOGERNCIAR - PAM
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LEI N° 3.409, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2.019.

DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE
ENTIDADES  COMO ORGA}NIZACOES
SOCIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- DIAB TAHA, Prefeito Municipal da Comarca de Colina,

Estado de Sdo Paulo, no uso das suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Cdmara Municipal da Comarca de Colina,

Estado de S3o Paulo, aprovou, € eu sanciono e promulgo a seguinte Leil

CAPITULO I
Das Organizagdes Sociais

Secdo I

Da Qualificacdo

Art. 1° - O Poder Executivo poderd qualificar como organizagdes sociais
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a
educagdo; & pesquisa cientifica; ao desenvolvimento tecnologico; a protegéio e preservagéo do
meio ambiente; a cultura; ao esporte; ao atendimento € & promogéo dos direitos das pessoas

com deficiéncia; ao atendimento e & promogéo dos direitos da crianca e do adolescente; € a

saude, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Pardgrafo tinico - As pessoas juridicas de direito privado qualificadas pelo

Poder Executivo como organizagdes sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara
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Municipal, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado; ficando o controle

interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° - S#o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no

artigo anterior se habilitem a qualificag@io como organizagdo social:
I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos;
b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus

excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

b e ¢) previsdo expressa de ter a entidade, como Orgdios de deliberagéio superior e

de dire¢dio, um Conselho de Administragéo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto,
assegurado aquele composigdo e atribui¢des normativas e de controle basicos previstos nesta
lei;

d) previsdo de participagdo, no orgdo colegiado de deliberagéo superior, de

membros da comunidade, de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

¢) composigao e atribuigdes da Diretoria da entidade;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial da Unido, dos

relatorios financeiros e do relatério de execugio do contrato de gestéo;

g) em caso de associagdo civil, a aceitagio de novos associados, na forma do
Estatuto;
' — h) proibigdo de distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em

qualquer hipdtese, j ive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado

ou membro da entidade;

: A
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i) previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes
que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificagio da entidade, ao patrimdnio de outra
organizagdo social qualificada no ambito do Estado, da mesma area de atuagdo, ou ao

patriménio do Estado, na proporgéo dos recursos e bens por este alocados;

II- Ter a entidade recebido aprovagdo em parecer favoravel, quanto a
conveniéncia e oportunidade de sua qualificagdo como organizagdo social, do Secretario da

area correspondente.

Pardgrafo unico. Somenie serdo qualificadas como organizagdo social as
entidades que, efetivamente, comprovarem 0 desenvolvimento das atividades descritas no

"caput” do art. 1° desta lei hd mais de 02 (dois) anos.

Secéo 11

Do Conselho de Administragio

Art. 3°- O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do
respectivo estatuto, observados, para 0s fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os
seguintes critérios bésicos:

I - ser composto por:

a) até 55 % (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagdo civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;
b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes

do Conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

c) 1¢ % (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;
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II - os membros eleitos ou indicados para compor 0 Conselho que néio poderéo
ser parentes consanguineos ou afins até o 3° (terceiro) grau do Prefeito, Vice-Prefeito ¢

Secretarios Municipais, terdo mandato de 2 (dois) anos, admitida uma recondugio;

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser

de dois anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho,

sem direito a voto,

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada

ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros nfio receberiio remuneragéo pelos servigos que, nesta
condigdo, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual

participem; €

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade

devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Art. 4° - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser

incluidas entre as atribuigdes privativas do Conselho de Administragdo:
I - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

I1- aprovar a proposta de orgamento da entidade e¢ o programa de

investimentos;

/ III - designar e dispensar 0s membros da Diretoria;

i
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IV - fixar a remuneragio dos membros da Diretoria;

V - aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes e a extingdo da entidade por

maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo,

sobre a estrutura, o gerenciamento, 0s cargos € as competéncias;

VII - aprovar por maiotia, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e
servigos, bem como para compras € alienacgdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos

empregados da entidade;

VIII - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de

gesto, os relatorios gerenciais € de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria; €

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar 0s
demonstrativos financeiros € contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de

auditoria externa.
X — fixar o Ambito de atuagdo da entidade, pra consecugio do seu objeto.

Art. 5° - Aos conselheiros, adminisiradores e dirigentes das organizagbes
sociais é vedado exercer cargo de chefia ou fungdo de confianga nos Poderes Executivo,

Legislativo municipais e Autarquias.

Sec¢do 111
Do Contrato de Gestido

/ /
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Art. 6°- Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Poder Piblico ¢ a entidade qualificada como organizag@o social,
com vistas 4 formagdo de uma parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades

relativas as areas relacionadas no art. 1°.

§1°- E dispensével a licitagdo para a celebragdo dos contratos de que trata o
"caput” deste artigo, nos termos do art. 24, XXIV, da Lei Federal n°® 8.666/93.

§ 2° - A organizagdo social da satide devera observar os principios do Sistema
Unico de Satde, expressos no artigo 198 da Constituido Federal e no artigo 7° da Lei n.°
8080, de 19 de setembro de 1990.

§ 3°- A celebragdio dos contratos de que trata o "caput" deste artigo, com
dispensa da realizagdo de licitagdo, serd precedida de publicagdo da minuta do contrato de
gestdo e de convocagio publica das organizagdes sociais, através do Diario Oficial do Estado
¢ jornal de circulagdo local, para que todas as interessadas em celebra-lo possam se

apresentar.

§ 4° - O Poder Piblico dard publicidade, mediante publicagdo no Didrio

Oficial do Estado e jornal de circula¢do local:

I - da decisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando as atividades que
deverdo ser executadas; e

11 - das entidades que manifestarem interesse na celebragio de cada contrato de
gestdo.

§ 5°- A celebragdo do contrato previsto neste artigo podera ser plena ou
compartilhada.

§6°

Internet, através 'da pdgina eletrénica da Prefeitura Municipal de Colina, devendo ainda

contrato de gestdo serd também disponibilizado, na integra, na

A
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constar da divulgagdo, obrigatoriamente, o nome ¢ qualificagdo dos integrantes da diretoria,

do Conselho da Administragdo e do Conselho F. iscal da organizagdo social.

Art. 7°- O contrato de gestdio celebrado pelo Municipio, por intermédio da
respectiva Secretaria, conforme sua natureza e objeto, discriminara as atribuigdes,
responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da entidade contratada e serd publicado na

{ntegra no Diério Oficial da Unido.

Paragrafo tnico - O contrato de gestdo deve ser submetido, apbs aprovagao

do Conselho de Administraggo, ao (2) Secretario (a) da area competente.

Art. 8°- Na elaboragio do contrato de gestdo devem ser observados o0s

principios insculpidos no artigo 37 da Constituigéo Federal e, também, os seguintes preceitos:

I - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo social,
estipulagéo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo, bem como previsao
expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante

indicadores de qualidade e produtividade;

II - estipulagdo dos limites € critérios para a despesa com a remuneragao ¢
vantagens de qualquer natureza a sercm percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes;

III - atendimento a disposigdo do § 2° do artigo 6° desta lei;

IV - atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Saude - SUS, no

—1  caso das organizages sociais da satde.

Paragrafo unico - O (A) Secretario (a) competente devera definir as demais

clausulas necesséés.ak?s contratos de gestdio de que for signatario.

J
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V - Obrigatoriedade de constar, como parte integrante do instrumento, a
proposta de trabalho, orgamento, 0 prazo do contrato de gestdo e as fontes de receita para sua

execugao.

VI - O contrato de gestdo desde que justificado e aprovado pelo Conselho de
avaliagdo, podera ser repactuado ou aditivado para o reequilibrio econémico financeiro dentro

do periodo de execugdo.

VII — Em caso de rescisdo do contrato de gestdo, e no prazo de até 90
(noventa) dias, a incorporagdo do patrimbnio, dos legados e doagdes que lhe forem
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patrimdnio do Municipio ou ao de outra organizagao social qualificada na forma dessa Lei,
que vier a celebrar o contrato de gestao como o poder publico, ressalvados o patriménio, bens

e recursos pré-existentes ao contrato de gestao.

Secdo IV

Da Execugdo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestao

Art. 9° - A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizagdo social

seré fiscalizada pelo (a) Secretério (a) ou pelo érgdo supervisor, nas areas correspondentes.

§ 1°- O contrato de gestdo deve prever a possibilidade de o Poder Publico
requerer a apresentagéo pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente a execugd@o do
contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com 0s resultados

alcangados, acompanhado da prestagio de contas cotrespondente ao exercicio financeiro,

assim como suas publicagdes no Didrio Oficial da Uni&o.

- Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo serdo
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competente, composta por profissionais especializados, que emitirdo relatorio conclusivo, a

ser encaminhado aquela autoridade ¢ aos 6rgdos de controle interno e externo do Municipio.

§ 3 °- A comissdo de avaliagiio da execugdo do contrato de gestdo das
organizagdes sociais, da qual trata o paragrafo anterior, compor-se-a, dentre outros membros,
por 2 (dois) integrantes indicados pelo respectivo Conselho Municipal, reservando-se,
também, 2 (dois) integrantes indicados pelo poder executivo, 1 (uma) vaga para membros

integrantes do Poder Legislativo.

Art. 10 - Os responsaveis pela fiscalizagao da execucdo do contrato de gestdo,
a0 tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos

ou bens de origem publica por organizagdo social, dela darfio ciéncia ao Tribunal de Contas
atuagdo, sob pena de responsabilidade solidéria.

Art. 11 - O balango ¢ demais prestagdes de contas da organizagio social anual,

devem, necessariamente, ser publicados no Diario Oficial da Unido.

Secdao V

Do Fomento ds Atividades Sociais

Art. 12- As entidades qualificadas como organizagdes sociais ficam

declaradas como entidades de interesse social e utilidade publica para todos os efeitos legais.

Art. 13 - As organizagdes sociais serdo destinados recursos orgamentarios e,

eventualmente, bens publicos necessdrios ao cumprimento do contrato de gestdo.

§ 1°- Ficam assegurados as organizagBes sociais os créditos previstos no
orcamento e as /fespegtivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de

desembolso previsto no gontrato de gestdo.
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§ 2° - Podera ser adicionada aos créditos orgamentérios destinados ao custeio
do contrato de gestdo, parcela de recursos para fins do disposto desta lei, desde que haja

justificativa expressa da necessidade pela organizag@o social.

§ 3° - Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagdes sociais,

consoante clausula expressa do contrato de gestdo.

Art. 14 - Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos
por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patrimonio

do Municipio.

Paragrafo Ginico - A permuta de que trata o "caput" deste artigo dependera de

previa avaliagdo do bem e expressa autorizagdo dos Poderes Executivo ¢ Legislativo.

Art. 15 - Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor para as

organizagdes sociais, com dnus para a origem.

§ 1°- Nao sera incorporada aos vencimentos ou & remunerag3o de origem do

servidor afastado qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizag#o social.

§ 2° - Nao seré permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por
organizagdo social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gestdo,
ressalvada a hipétese de adicional relativo ao exercicio de fungfio temporéaria de direcdo e
assessoria.

§ 3° - O servidor cedido perceber4 as vantagens do cargo a que fizer jus no

—1|  6rgdo de origem, quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na

organizag#o social.

L 4
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Art. 16 - S3o extensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos dos artigos 12 ¢
13, § 3°, para as entidades qualificadas como organizagdes sociais pela Unido, pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislagdo local ndo
contraric as normas gerais emanadas da Unido sobre a matéria, os preceitos desta lei

complementar, bem como os da legislagéo especifica de dmbito estadual.

Segiio V1
Da Desqualificagio
Art. 17 - O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da entidade
como organizagio social quando verificado o descumprimento das disposi¢des contidas no

contrato de gestdo.

§ 1° - A desqualificagéo serd precedida de processo administrativo, assegurado
o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e

solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua a¢do ou omissao.

§ 2°- A desqualificagio importara reversdo dos bens permitidos ¢ do saldo
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizagio da organizagdo social, sem

prejuizo das sangdes contratuais penais e civis aplicaveis a espécie.

CAPITULO II
Das Disposiges Finais e Transitorias
Art. 18 - A organizagdo social fara publicar em seu website e no Didrio Oficial
do Estado, no prazo méximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de
gestdo, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo de

obras e servigos, bem como para compras com €mprego de recursos provenientes do Poder

oL Pablico.

Art.19. Os Conselheiros e Diretores das organizagdes socigis ndo poderdo

exercer outra ativi

munerada, com ou sem vinculo empregaticio, ni mesma ntidade.
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Art. 20- Nas hipéteses de a entidade pleiteante da habilitagdo como
organizagdo social existir ha mais de 2 anos, contados da data da publicagdio desta lei, fica

estipulado o prazo de 2 (dois) anos para adaptacdo das normas do respectivo estatuto ao

disposto no artigo 3°, incisos de I a Iv.

Art. 21 - Os requisitos especificos de qualificagdo das organizagdes sociais da
4rea contidas no art. 1° serfio estabelecidos em decreto do Poder Executivo, a ser editado no

prazo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagdo desta lei.

Art. 22 — Os casos omissos na presente Lei serdo regulamentados por decreto

do Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art. 23 - Os encargos que o Municipio de Colina vier a assumir com o objeto
desta Lei correrdo por conta de verbas proprias constantes no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Art. 24 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Colina, 21 de novembro de 2.019.

] DIAB TAHA

Prefeito do Municipio de Colina
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Registrada na Secretaria competente e publicada por
afixa¢do no quadro de avisos desta Municipalidade.

I
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gaeiosihan
RU PEREIRA DA SHVA JU

~ Secretario Municipal de Govern
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DECRETO N° 4.188, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2.019.

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N°
3.4092.019, QUE DISPOE SOBRE A
QUALIFICACAO DE ENTIDADES COMO
ORGANIZACOES SOCIAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIAB TAHA, Prefeito do Municipio de Colina, Estado
de So Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

CAPITULOI
DA QUALIFICACAO E DESQUALIFICACAO
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Segdo I
Da Habilita¢do a Qualificacdo

Art. 1° - O Poder Executivo qualificarda como
organizagdes sociais as Pessoas Juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas as 4reas de educago; 4 pesquisa cientifica; ao desenvolvimento tecnolégico; a
protegdio e preservagdo do meio ambiente; a cultura; ao esporte; ao atendimento e a promogao dos
direitos das pessoas com deficiéncia; ao atendimento e 4 promogdo dos direitos da crianga e do
adolescente; e a saude, atendidos os requisitos estabelecidos em Lei.

Art. 2° - Sdo requisitos especificos para que as
entidades privadas referidas no artigo 1° deste Decreto habilitem-se a qualificagdo:

I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo,
dispondo sobre:

a) natureza social de seus gbjetivos relativos a
respectiva area de atuag@o; K
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b) finalidade nfio lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

¢) ter, como 6rgdos de deliberagéo superior ¢ de diregéo,
um Conselho de Administragdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurados
aqueles composigdo e atribui¢des normativas e de controle basicas previstas nos artigos 3° e 4°
deste Decreto;

d) participagfio, no orgdo colegiado de deliberagdo
superior, de representantes dos empregados da entidade e de membros de notdria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composi¢do e atribui¢des da Diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdio anual, no Diario
Oficial da Unigo, dos relatorios financeiros e do relatorio de execugdo do contrato de gestdo;

‘ g) no caso de associagdo civil, a aceitaglo de novos
associados, na forma do estatuto;

h) proibigdo de distribuigdo de bens ou de parcela do
patrimdnio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razio de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsdio de incorporagdo integral do patrimdnio, dos
legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patriménio de outra
organizagio social qualificada no ambito do Estado ou do Municipio de Colina/SP, da mesma
area de atuagdo, ou ao patrimdnio do Municipio de Colina/SP, na proporgéo dos recursos e bens
por ele alocados nos termos do contrato de gestao;

II- Possuir a entidade mais de 3 (trés) anos de fundagéo,
sendo comprovado através da Certiddo de Inscri¢do ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ) emitido pela Receita Federal do Brasil;

III - Haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral
dos requisitos para sua qualifica¢do, do Secretério ou Titular do érgéo supervisor ou regulador da
drea de atividade correspondente ao seu objeto social, observado o disposto no artigo 6° deste
Decreto.

Pardgrafo Gmico - Somente serdo qualificadas como
es que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da
ste Decreto hda mais de 2 (dois) anos.

Organizagdo Social as
atividade descrita no arti

4

COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO



. 018
Profostire Meandipald do Colina: 225

7 7
Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX: (17) 3341-8444 - 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de S&o Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br - E-malil; gabinete @ colina.sp.gov.br

ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia,

Secio 11
Do Conselho de Administracio da Organizagdo Social

Art. 3° - O Conselho de Administragdo deve estar
estruturado nos termos do respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos
de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

I - Ser composto por:

a) 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de
associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou 0s associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos
pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos
empregados da entidade;

II - Os membros eleitos ou indicados para compor 0
Conselho terdo mandato de 2 (dois) anos, admitida 1 (uma) recondugéo;

III — os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho ndio poderdo ser parentes, consanguineos ou afins, até o 3° grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretarios Municipais;

IV - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos
ou indicados deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

V - O dirigente maximo da entidade deve participar das
reunides do Conselho, sem direito a voto;

VI - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no
minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VII - Os conselheiros ndo receberdo remuneracio pelos
—| servigos que, nessa condi¢do, prestarem a Organizag@o Social, ressalvada a ajuda de custo por
reunido da qual participem;

VIII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar

a diretoria da entidade devgm renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.
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§ 1° - Atendera ao disposto no inciso I do "caput" deste
artigo o Conselho de Administragdo que for composto por 5 (cinco) membros eleitos dentre os
membros ou os associados, 3 (trés) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre
pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, ¢ 1 (um) membro
eleito pelos empregados da entidade.

§ 2° - Os Conselheiros e Diretores das organizagses
sociais ndo poderdo exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na
mesma entidade, ressalvado o empregado porventura eleito pelos empregados da entidade, nos
termos da alinea “c” do inciso I do “caput” deste artigo.

§3° - Aos Conselheiros, administradores e dirigentes das
organizagdes sociais é vedado exercer cargo de chefia ou fungfio de confianga nos Poderes
Executivo, Legislativos Municipais € Autarquias.

Art. 4° - Para fins de atendimento dos requisitos de
qualificagfo, devem ser incluidas, dentre as atribuigdes privativas do Conselho de Administragéo,

as seguintes:

I - Fixar o ambito de atuagdo da entidade, para
consecugdo do seu objeto;

Il - Aprovar a proposta de contrato de gestdo da
entidade;

I1I - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o
programa de investimentos;

IV - Designar e dispensar os membros da diretoria;
V - Fixar a remuneragfo dos membros da diretoria;

VI - Aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes, e
a extingdo da entidade, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve
dispor, no minimo, sobrg’a estritura, o gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;
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VIII - aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3 (das;“—
tergos) de seus membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para
a contratagio de obras e servigos, bem como para compras € alienagdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - Aprovar e encaminhar, ao 6rglo supervisor da
execugdio do contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela diretoria;

X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas
definidas e aprovar os demonstrativos financeiros ¢ contabeis e as contas anuais da entidade, com
o auxilio de auditoria externa;

X1 — aprovar criagdo de filial, na sede do Municipio
onde sera executado o contrato de gestéo.

Se¢do 111
Do Procedimento de Qualificagiio

Art. 5° - O pedido de qualificagdio como Organizagao
Social serd dirigido ao Secretdrio Municipal da pasta do contrato de gestdo, por meio de
requerimento escrito, devidamente autuado, acompanhado dos seguintes documentos:

I - Ata da constituigio da entidade, devidamente
registrada;

II - Atas da ultima eleigaio do Conselho de
Administragdo e de sua Diretoria, devidamente registradas;

111 - Estatuto Social atualizado;

IV - Ultimo Balango Patrimonial ¢ demonstrativo do
resultado financeiro do ano anterior;

V - Inscri¢éo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

do Ministério da Fazen NPJ/MF);

VI - Certiddes de regularidade fiscal previstas na

legislag@io vigente, que deverfio ser reapresentadas no momento da celebragio do contrato de

gesto, sendo no minimo:

:
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a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos |
Tributarios Federais e 4 Divida Ativa da Unido, Estadual e Municipal;

b) Certificado de Regularidade do FGTS; e

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

VII .- documentos que comprovem a execugdo de
projetos, programas ou planos de agdo relacionados as atividades dirigidas a respectiva area de
atuagfio, mencionadas no artigo 1° deste Decreto.

§ 1° - Para fins de comprovagéo do disposto nos incisos
IV e VII do "caput” deste artigo, a entidade pleiteante da qualificagdo poderd apresentar a
documentagdo relativa & pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tenha
sucedido ou pela qual ¢ controlada ou com a qual tenha comprovado vinculo técnico ou
operacional.

§ 2° - Para efeitos do § 1° deste artigo, considera-se que
a entidade pleiteante da qualificagfo:

I - E sucessora de outra entidade, quando desta receber
transferéncia de patriménio, total ou parcial, com a manutengdo da mesma finalidade estatutaria,
o que devera ser extraido dos respectivos Estatutos, do ato de constitui¢do da sociedade ou dos
balangos patrimoniais ¢ demonstrativos financeiros;

II - E controlada por outra entidade, quando a maioria
simples dos associados ou dos membros de seu Conselho de Administragdo ¢ a mesma da
entidade controladora, e o poder de eleig@o dos administradores desta ultima também pertence a
seus dirigentes ou associados, de modo permanente, conforme extraido dos respectivos Estatutos,
Regimento Interno e das atas de elei¢do de ambas as entidades;

III - mantém vinculo técnico ou operacional com outra
entidade, quando desempenha fungdes, atividades ou servigos que lhe foram transferidos por
sécio fundador ou associado, de maneira permanente ¢ através de decisdo dos Orgdos
deliberativos de ambas as entidades.

— § 3° - Além do disposto no § 1° deste artigo, para a
finalidade ali prevista, podera ser computado o tempo de atividade dirigida a outras areas por
parte de, no minimo, 2/3{dois\tergos) dos membros do respectivo Conselho de Administragéo.
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Art. 6° - A aprovagiio quanto ao cumprimento integral
dos requisitos para qualificagdo da entidade pleiteante cabera:

I — Ao Secretario Municipal responséavel pelo contrato
de gestéo;

II - Ao Secretario ou Titular do 6érgdo supervisor ou
regulador da 4rea de atividade correspondente ao objeto social da entidade pleiteante, ao qual
cabera, ainda, a verificagdo quanto & comprovagdo do desenvolvimento de atividades dirigidas a
respectiva area de atuagdo, exigida no paragrafo tinico do artigo 2°, bem como no inciso VII do
“caput” e no § 1° do artigo 5° deste Decreto.

Art. 7° - Recebido o requerimento, o Secretdrio
Municipal, no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da data de seu protocolo, colhida a prévia
manifesta¢do do Titular da Pasta competente na drea de atuagéo pretendida, quanto ao previsto no
inciso II do artigo 6° deste Decreto.

§ 1° - A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de
qualificagdo e de inscrigdo sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - No caso de deferimento dos pedidos, a Secretaria
Municipal emitira o certificado de qualificagdo da entidade como Organizago Social, no prazo
de até 05 (cinco) dias contados da publicagdo do respectivo despacho.

§ 3° - O pedido de qualificagdo serd indeferido caso a
entidade:

I — Nio atenda aos requisitos estabelecidos nos artigos
2° a 4° deste Decreto;

I1 — Nio apresentar a documentagdo prevista no artigo
50 deste Decreto, ou apresenta-la de forma incompleta.

§ 4° - Ocorrendo a hipétese prevista no inciso Il do § 3°
— deste artigo, a Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo podera conceder a
requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a complementagéo dos documentos exigidos.

§ 5° - A entidade que tiver seu pedido indeferido podera
requerer novamente a qualifitacéo, a qualquer tempo, desde que atendidos os requisitos legais e

regulamentares.
% ~ 7
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Secio IV
Da Entidade Qualificada

Art. 8° - As entidades que forem qualificadas como
OrganizagBes Sociais poderdo ser consideradas aptas a assinar contrato de gestdo com o Poder
Publico Municipal e a absorver a gestdio e a execugdo de atividades e servigos de interesse
publico ap6s a realizagdo do procedimento de que tratam os artigos 17 e 18 deste Decreto.

Pardgrafo unico - As entidades que celebrarem
contrato de gestdo com o Poder Publico Municipal passardo a ser submetidas ao controle externo
da Camara Municipal e do Tribunal de Contas do Estado, ficando o controle interno a cargo do
Poder Pablico Municipal.

Art. 9° - As entidades qualificadas como Organizagdes
Sociais ficam declaradas como entidades reconhecidas de interesse social e de utilidade publica,
para todos os efeitos legais.

Art. 10 - Qualquer alteragéo da finalidade ou do regime
de funcionamento da Organizagdo Social, que implique mudanga das condigdes que instruiram
sua qualificagdio, devera ser comunicada imediatamente, com a devida justificagfo, a Secretaria
competente na respectiva area de atuag@o, sob pena de cancelamento da qualificag@o.

Secio V
Da Desqualificagio

Art. 11 - A Secretaria Municipal competente, do
contrato de gestdo podera proceder a desqualificagdo da Organizag@o Social, por ato proprio,
quando verificado que a entidade:

I - Descumpriu qualquer clausula do contrato de gestéo
firmado com o Poder Publico Municipal;
II - Dispos de forma irregular dos recursos, bens ou
servidores puiblicos que lhe forem destinados;
III - incorreu em irregularidade fiscal ou trabalhista;

IV - Descumpriu as normas estabelecidas na legislacdo
aplicavel e neste Decreto.

Art. 12 - A desqualificag@o sera precedida de processo
administrativo conduzido por\Comissio Especial designada pelo Prefeito, assegurado o direito de

—
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ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou omissao.

Paragrafo Gnico - Instaurado o processo administrativo
de desqualificagfio, o titular da Secretaria competente na drea de atuagio da Organizagdo Social
podera determinar regime de diregdo técnica ou fiscal, nomeando administrador dativo para a
Organizag#o Social.

Art. 13 - A perda da qualificagdo como Organizagdo
Social, sem prejuizo das sangdes contratuais, penais € ¢ivis aplicaveis, acarretara:

I - A imediata rescisdo do contrato de gestdo firmado
com o Poder Pablico Municipal;

II - A reversdo dos bens cujo uso tenha sido permitido
pelo Municipio e do saldo remanescente de recursos financeiros entregues a utilizagdo da
Organizagdo Social.

CAPITULO II
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 14 - Entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como Organizagdo Social,
com vistas 4 formag#o de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades relativas
as 4reas relacionadas no art. 1° deste Decreto.

Art. 15 - O contrato de gestfio, que deverad reger-se
pelos principios estabelecidos no artigo 37 da Constituigdo Federal ¢ na Lei Organica do
Municipio de Colina/SP, discriminara as atribuigdes, responsabilidades ¢ obrigagdes da Secretaria
contratante, e da Organizagdo Social, bem como contera:

I - Especifica¢do do programa de trabalho proposto pela
Organizagdo Social;

II - Estipulagdo das metas a serem atingidas e dos
respectivos prazos de execugio;

III - previsdo expressa dos critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho a gerem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;
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IV - Estipulagdo dos limites e critérios para a despesa
com a remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados da Organizagdo Social no exercicio de suas fungoes.

VII - No caso da drea de saude, deverd constar
atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Satde — SUS; bem como que as
organizagdes sociais da satde deverdo observar os principios do Sistema Unico de Saude,
expressos no artigo 198 da Constitui¢do Federal e no artigo 7° da Lei n.° 8080, de 19 de setembro
de 1990.

Paragrafo dmico - Caberd ao Titular da Pasta
contratante, definir as demais clausulas necessarias dos contratos de gestdio de que for signatario.

Art. 16 - Firmado o contrato de gestdo, a Secretaria
contratante providenciara:

I - O Poder Publico dard publicidade, mediante
publicagéo no Diario Oficial do Estado e jornal de circulagdo local:

a) da decisio de firmar cada contrato de gestdo,
indicando as atividades que deverdo ser executadas; e

b) das entidades que manifestarem interesse na
celebragio de cada contrato de gestdo.

11 — A publicagdo de seu inteiro teor na rede mundial de
computadores (internet), através da péagina eletrdnica da Prefeitura Municipal de Colina;

CAPITULO 11
DA FORMALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

SECAO I
Do Procedimento

Art. 17 - Quando houver apenas uma entidade
qualificada, a celebragdo do contrato de gestdo sera precedida da publicagdo de Comunicado de
Interesse Publico no Djarte.Oficial da Unido.
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Art. 18 - Quando houver mais de uma entidade
qualificada para prestar o servigo do objeto da parceria, a celebragio do contrato de gestdo serd
precedida de processo seletivo, por meio de Chamamento Pablico, conduzido por Comisséo
Especial instituida para essa finalidade.

§ 1° - Néio podera participar do Chamamento Publico a
entidade privada sem fins lucrativos qualificada como Organizagéo Social que:

I — Tenha sido desqualificada como Organizagio Social,
por descumprimento das disposigdes contidas no contrato de gesto, nos termos da Lei Municipal
n° 3.409, de 21 de novembro de 2019, em decisdio irrecorrivel, pelo periodo que durar a
penalidade;

II - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

111 — Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes,
pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em contratos de gestdo
publica e impedimento de contratar com a Administracio Publica Federal, Estadual ou Municipal
da 4rea fomentada; e

b) declaragfio de inidoneidade para contratar com a
administragiio publica federal, estadual ou municipal.

IV — Nido possuam comprovagdo de regularidade fiscal,
trabalhista e junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, por meio de:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido, Estadual e Municipal;
b) Certificado de Regularidade do FGTS; e
¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Art. 19 - Havendo ou ndo processo seletivo, antes de

I - Analisado, quanto aos termos de sua minuta, pela
Comissio de Avaliagdo da reppectiva area de atuagdio, na forma prevista no artigo 20 deste
Decreto;
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II - Analisado, quanto & regularidade formal do
procedimento, pelo Secretario Municipal;

III - aprovado pelo Conselho de Administragio da
Organizagdio Social, em parecer circunstanciado;

IV - Aprovado pelo Titular da Pasta interessada.

-V - Sera obrigatoria a prévia qualificagdo como
Organizago Social no Municipio de Colina/SP, para participag@io no processo seletivo.

Secio 11
Da Comissio de Avalia¢io do Contrato de Gestio

Art. 20 - Devera ser constituida, no dmbito Municipal
de Colina/SP e de cada Secretaria autorizada a celebrar contrato de gestdo, Comiss@o de
Avaliagdo, com a atribuigéo especifica de analisar os termos da minuta do contrato de gestdo,
previamente & assinatura do ajuste.

§ 1° - A minuta do contrato de gestdio serd aprovada pela
Comissio de Avaliagio, por votagdo da maioria de seus membros.

§ 2° - A Comissdo de Avaliagdo terd a seguinte
composigdo:

I - Nas atividades relacionadas a drea da satde:

a) 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos
dentre os membros do Conselho Municipal de Saude, ou pelo Prefeito, se inexistente o primeiro;
b) 2 (dois) membros indicados pela Cdmara Municipal
de Colina/SP; e
¢) 4 (quatro) membros indicados pelo Poder Executivo,
com notéria capacidade e adequada qualificagéo;

Il - Nas atividades relacionadas a drea de esportes e
lazer:
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a) 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos |
dentre os membros do Conselho Municipal de Esportes e Lazer, ou pelo Prefeito, se inexistente o
primeiro;

b) 2 (dois) membros indicados pela Camara Municipal
de Colina/SP; e

¢) 4 (quatro) membros indicados pelo Poder Executivo,
com notéria capacidade e adequada qualificagdo;

111 - nas atividades relacionadas a area de Educagéo e
Cultura:

a) 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos pelo
Conselho Municipal de Educagio ou pelo Prefeito, se inexistente o primeiro;

b) 2 (dois) membros indicados pela Camara Municipal
de Colina/SP; e

¢) 4 (quatro) membros indicados pelo Poder Executivo,
com notoria capacidade e adequada qualificag@o;

IV - nas atividades relacionadas & darea de
desenvolvimento tecnoldgico e/ou fomento & pesquisa cientifica:

a) 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos pelo
Conselho Municipal competente ou pelo Prefeito, se inexistente o primeiro;

b) 2 (dois) membros indicados pela Cdmara Municipal
de Colina/SP; e

¢) 4 (quatro) membros indicados pelo Poder Executivo,
com notoria capacidade e adequada qualificagdo;

V - nas atividades relacionadas a protegé@o e preservagdo
do meio-ambiente:

a) 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos pelo
Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente (CONDEMA) ou pelo Prefeito, se
inexistente o primeiro;

b) 2 (dois) membros indicados pela Cdmara Municipal
de Colina/SP; ¢

dﬂ ¢) 4 (quatro) membros indicados pelo Poder Executivo,
com notdria capacidadé e adeqnada qualificagéo;
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VI - nas atividades relacionadas a area de atendimento e
a promogdo dos direitos das pessoas com deficiéncia:

a) 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos pelo
Conselho Municipal competente ou pelo Prefeito, se inexistente o primeiro;

b) 2 (dois) membros indicados pela Cdmara Municipal
de Colina/SP; e

¢) 4 (quatro) membros indicados pelo Poder Executivo,
com notéria capacidade e adequada qualificagdo;

VII - nas atividades relacionadas a 4rea de atendimento
e 4 promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia:

a) 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) ou pelo Prefeito, se
inexistente o primeiro;

b) 2 (dois) membros indicados pela Camara Municipal
de Colina/SP; e

¢) 4 (quatro) membros indicados pelo Poder Executivo,
com notéria capacidade e adequada qualificag@o;

§ 3° - A Comissio de Avaliagdo sera presidida pelo
titular do contrato de gesto.

§ 4° - O quérum minimo para instauragdo de reunides
ser4 de metade mais um dos membros da Comissdo de Avaliagéo.

§ 5° - A Comissdo de Avaliagdo deliberard por maioria
simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Segdo 111
Do Comunicado de Interesse Pablico

— Art. 21 - Do Comunicado de Interesse Publico

constardo:
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I - Objeto da parceria que a Secretaria competente
pretende firmar, com a descrigéo das atividades que deverdo ser promovidas e/ou fomentadas e 0s
respectivos bens, equipamentos a serem destinados a esse fim;

II - Indicagdo da data-limite para que a Organizago
Social qualificada manifeste expressamente seu interesse em firmar o contrato de gestdo;

111 - outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 1° - A publicagio do comunicado de interesse publico
devera se dar no Didrio Oficial do Estado e em jornal de circulagdo local.

§2° - Sem prejuizo do previsto no paragrafo anterior, a
Secretaria interessada podera promover outras formas de divulgagdo.

§ 3° - A data-limite ndio podera ser inferior a 15 (quinze)
dias contados da data da publicagio do Comunicado de Interesse Publico no Diario Oficial do
municipio.

§ 4° - Podera haver repactuagdo do contrato, com
justificativa dentro do periodo do contrato de gesto conforme preconiza a legislagao vigente.

Art. 22 - Para fins de publicagdo do Comunicado de
Interesse Publico, sera instaurado processo administrativo, devidamente autuado, contendo
despacho autorizador do respectivo Secretario.

Parigrafo tnico - Serdo juntados, aos autos do
processo, os documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

I - Certificado de qualificagiio da entidade, emitido pela
Secretaria competente, de acordo com a area de atuagdo;

Il - Comprovantes de publicagdo do Comunicado de
Interesse Publico e respectivos anexos;

111 - Documentagdo e programa de trabalho proposto
pela Organizagdio Social{ nas copdigdes estabelecidas nos artigos 32 e 33 deste Decreto;

1V - Pareceres técnicos ¢ juridicos;

/ 7(l/\
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V - Despachos decisorios do Secretdrio competente,

devidamente fundamentados;

V1 - Minuta de contrato de gestdo;

VII - aprovagdes ¢ andlises previstas no artigo 19 deste
decreto.

Seg¢do 111
Da Comissio Especial de Selegéo

Art. 23 - A Comissdo Especial de Selegdo, instituida
mediante Portaria do Chefe do poder Executivo municipal, sera composta por 3 (trés) membros
indicados pela Secretaria da area fomentada.

Art. 24 - Compete 4 Comisséo Especial de Sele¢ao:

I - Receber os documentos e programas de trabalho
propostos no processo de selegdo;

II ~ Analisar, julgar e classificar os programas de
trabalho apresentados, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital, bem
como declarar a Organizagdio Social vencedora do processo de selecdo;

111 — Receber e julgar os requerimentos apresentados no
ambito do processo de selego e processar 0S recursos,

IV - Dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou
omissdes.

Paragrafo Gnico - A Comisséo Especial de Selegao
podera realizar, a qualquer tempo, diligéneias para verificar a autenticidade das informagdes
apresentadas ou para esclarecer dividas ou omissdes.

Art. 25 - Na data, horario e local indicados no edital, as
Organizagdes Sociais de¥erad\entregar a Comissio Especial de Selegdo a documentagdo exigida
no edital e o programa de trabalho proposto.

|
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Art. 26 - Ser4 lavrada ata circunstanciada da sessio de |
abertura do(s) envelope(s), rubricada e assinada pelos membros da Comissao Especial de Selecéo
e pelos representantes das Organizages Sociais participantes do processo de sele¢do que
estiverem presentes ao ato.

Art. 27 - Das decisdes da Comiss@o Especial de Selegdo
caberd recurso de reconsideragfo, que podera ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da data da ciéncia do interessado.

§ 1° - A entidade serd notificada das decisdes ou
despachos que lhe formulem exigéncias, através de qualquer uma das seguintes formas:

I — Publicagéo no Didrio Oficial do municipio;

I1 - Por via postal, mediante comunicag@o registrada e
enderegada a entidade, com aviso de recebimento (A.R);

111 - pela ciéncia que do ato venha a ter a entidade do
processo, em razéo de comparecimento espontaneo ou a chamado da repartigéo do municipio.

§ 2° - A Comissao Especial de Selegéo decidira sobre o
recurso de reconsideragdo, no prazo de 10 (dez) dias lteis, apos a obrigatoria manifestacdo da
Procuradoria-Geral do Municipio que emitira parecer sobre o recurso.

§ 3° - A decisdio final sera publicada no Didrio Oficial
do Municipio.

§ 4° - Publicado o resultado definitivo do Chamamento
Publico, a minuta contratual retornara a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos para emisséo
de parecer acompanhada das certiddes de faléncia/recuperagdo judicial, criminal e civel da
Organizagdo Social selecionada, bem como das certiddes civel e criminal de seus dirigentes e
responsaveis téenicos.

m Do Processo Seletivo
¥
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Subsecéo I
Da Instauracio do Processo Seletivo

Art. 28 - O processo seletivo, que se realizara por meio
de Chamamento Publico, observara as seguintes etapas:

I - Publicagdo e divulgagdo do edital;

I - Recebimento dos envelopes contendo a
documentag#io e o programa de trabalho previstos no edital;

III - Julgamento e classificagdo dos programas de
trabalho propostos;

IV - Publicagdo do resultado.

Art. 29 - O processo seletivo terd inicio mediante
instauragdo de processo administrativo, devidamente autuado, contendo despacho autorizador do
respectivo.

: § 1° - Serdo juntados, nos autos do processo de selegdo,
os documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julgados necessérios:

I - Relagfio das entidades qualificadas para a area objeto
da parceria;

Il - Comprovantes de publicagio do edital de
Chamamento Publico e respectivos anexos;

III - Ato de designagdo da Comissdo Especial de
Selegdo;

IV - Programas de trabalho propostos pelas
Organizag¢tes Sociais e demais documentos que 0s integrem;

V - Atas, relatorios e deliberagdes da Comissdo Especial
de Seleciio, especialmeyfie as jtas das sessOes de abertura dos envelopes e de julgamento dos
programas de trabalho, que sgrdo circunstanciados, bem como rubricados e assinados pelos

A
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membros da referida Comisséo e pelos representantes das Organizagdes Sociais participantes do
Chamamento Piblico que estiverem presentes ao ato;

VI - Pareceres técnicos ou juridicos;

VII - Recursos eventualmente apresentados pelas
Organizagdes Sociais participantes e respectivas manifestagdes e decisdes;

VIII - Despachos decisorios do Secretdrio competente,
devidamente fundamentados;

IX - Minuta de contrato de gestéo;

X - Aprovagdes ¢ analises previstas no artigo 19 deste
Decreto.

§ 2° - As minutas do edital de Chamamento Publico ¢
do contrato de gestdio deverdo ser previamente examinadas pela Assessoria Juridica da Secretaria
competente, sem prejuizo do disposto no artigo 19 deste Decreto.

Subsegio II
Do Edital de Chamamento Pablico

Art. 30 - O edital resumido de Chamamento Publico
sera publicado no Diario Oficial e em jornal didrio de grande circulagdo e devera conter:

I - Objeto da parceria a ser firmada, com a descrigdo da
atividade que deverd ser promovida e/ou fomentada e os respectivos bens e equipamentos
destinados a esse fim, bem como dos elementos necessérios & execugdo do objeto da parceria,
indicando-se o conjunto de objetivos, metas e indicadores de qualidade que deverdo ser
observados e alcangados, os quais serfio tomados como parametros minimos de suficiéncia para
avaliagio do programa de trabalho apresentado pela Organizagdo Social;

II - Indicacdo da data-limite para que as Organizac¢des
Sociais manifestem expressamente seu interesse em firmar o contrato de gestéo;

}
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I1I - critérios objetivos de julgamento dos programas de
trabalho propostos pelas Organizagdes Sociais, de forma a selecionar o mais adequado ao
interesse publico;

IV - Data, local e horario da apresentagdo da
documentagdo e do programa de trabalho especificados nos artigos 32 e 33 deste decreto;

V - Outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 1° - A data-limite para apresentagéo dos programas de
trabalho pelas Organizagdes Sociais ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias, contados da data
da publica¢do do Edital de Chamamento Publico no Diério Oficial do Estado.

§ 2° - A documentagdo e¢ o programa de trabalho
deverdo ser entregues a Comissdio Especial de Selecdo, em 2 (dois) envelopes separados,
fechados, identificados e lacrados.

§ 3° - Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo,
a Secretaria interessada poderd enviar, por qualquer meio, o edital de Chamamento Publico para
as Organizagdes Sociais qualificadas para atuag@o na area objeto da parceria.

§ 4° - Somente poderdo participar do Chamamento
Publico as Organizagdes Sociais que jé estejam devidamente qualificadas na forma deste decreto,
na data da publicag@o do edital no Didrio Oficial.

Art. 31 - Caso ndo haja manifestagdo de interesse por
parte das Organizagdes Sociais, a Secretaria interessada podera repetir o procedimento previsto
no artigo 28 deste Decreto quantas vezes forem necessdrias.

Subseg¢io I
Da Documentagio

Art. 32 - As Organizacdes Sociais deverdo apresentar a
seguinte documentagio:

I - Ato do Poder Executivo certificando a qualificago
como Organizagdo Social no Municipio, emitido pela Secretaria Municipal da pasta do referido
contrato de gest
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II - Comprovagio da regularidade juridico-fiscal e de
satisfatoria situagio econdmico-financeira;

III - Declaragdo de idoneidade;

IV - Declaragdo de que néio cumpre as sangdes previstas
nos incisos I e IV do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 2003;

V - Comprovante de inscrigdo do Ato Constitutivo ou
Estatuto, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da composi¢do da diretoria em
exercicio.

§ 1° - A situagdo financeira satisfatéria serd comprovada
por meio do célculo de indices contabeis usualmente aceitos.

§ 2° - A regularidade juridico-fiscal comprovada,
conforme preconiza a legislagdo vigente.

VI - Certiddo de Inscrigio ao Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) emitido pela Receita Federal comprovando a existéncia da empresa
com no minimo 3 (trés) anos de fundag@o.

Subsecio IV
Do Programa de Trabalho

Art. 33 - Os programas de trabalho apresentados pelas
Organizagdes Sociais, em atendimento ao edital de Chamamento Publico, deverdo discriminar os

meios e 0s recursos orgamentarios necessarios a prestagdo dos servigos objeto da parceria a ser
firmada, bem como conter:

I - A especificagdo do programa de trabalho proposto:

Il - O detalhamento do wvalor orgado para

III - a defini¢do de metas operacionais, indicativas de
methoria da eficiéncia g 'qualidade do servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional ¢
administrativo, bem como of respectivos prazos e cronograma de execu
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IV - A defini¢gdo de indicadores para avaliagdo de
desempenho e de qualidade na prestagdo dos servigos.

Subsec¢io V
Do Julgamento dos Programas de Trabalho e dos Recursos

Art. 34 - No julgamento dos programas de trabalho
propostos, serdo observados os seguintes critérios, além de outros definidos no edital de
Chamamento Publico:

I - Economicidade;

II - Otimizagdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e
qualidade do servigo.

Art. 35 - Serd considerado vencedor do processo de
selecdio o programa de trabalho proposto que obtiver a maior pontuagdo na avaliagdo, atendidas
todas as condigdes e exigéncias do edital de Chamamento Publico.

Art. 36 - Na hipotese de manifestagdo de interesse por
parte de somente uma Organizagdo Social, fica a Secretaria autorizada a com ela celebrar o
Contrato de Gestdio, desde que o Programa de Trabalho proposto atenda a todas as condigdes ¢
exigéncias do edital de Chamamento Publico.

Art. 37 - O resultado do julgamento declarando a
Organizagio Social vencedora do processo de selegdo sera proferido dentro do prazo estabelecido
no edital de Chamamento Publico e publicado no Didrio Oficial da Unido.

Art. 38 - Das decisdes da Comissdo Especial de Selegdo
caberd recurso, que podera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias dteis, contados da data da
publicago do resultado do processo de selegdo no Didrio Oficial da Unido.

§ 1° - Da interposi¢do de recurso caberd impugnagdo
pelas demais OrganizagGes Sociais proponentes, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
comunicagéo relativa a interposig@o do recurso.

§ 2° - No mesmo prazo, a Comiss@o Especial de Selegdo
manifestar-se-a sobte o regurso, submetendo-o a decisdo do titular da respecti
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Art. 39 - Decorridos os prazos previstos no artigo 38
deste Decreto, sem a interposigdo de recursos ou ap6s o seu julgamento, a Organizagdo Social
vencedora sera considerada apta a celebrar o contrato de gestdo.

CAPITULO IV
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Segdo 1
Da Comissio de Acompanhamento ¢ Fiscalizagio

Art. 40 - A execugo do Contrato de Gestdo serd
acompanhada e fiscalizada por uma Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo especialmente
designada para essa finalidade.

Secao 11
Da Comissio de Acompanhamento e Fiscalizagio

Art. 41 - A Comissio de Acompanhamento e
Fiscalizagdo sera constituida por Portaria do Secretario Municipal competente e integrada por
pessoas de notdria capacidade e atuagdo na area objeto da parceria, sendo:

I - 2 (dois) Membros do respectivo Conselho
Municipal; ou, se inexistente ou inativo o Conselho da é4rea, serfio nomeados 2 (dois) membros da
sociedade civil, escolhidos pelo Secretario Municipal competente;
11 - 2 (dois) Membros do Poder Executivo;

III — 1 (um) Membro do Poder Legislativo.

§ 1° - O Presidente da Comisséo de Acompanhamento ¢
Fiscalizagdo ser escolhido dentre os membros do Poder Executivo.

§ 2° - A Comissdio de Acompanhamento e Fiscalizago
deliberara por maioria_simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

/A/\ 23
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Se¢io IV
Das Competéncias da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagio

Art. 42 - Compete a Comiss@o de Acompanhamento e
Fiscalizacdio analisar o relatorio pertinente a execugdo do Contrato de Gestdo, contendo
comparativo especifico entre as metas propostas e os resultados alcangados, acompanhados da
prestagdo de contas apresentada pela Organizagdo Social, ao término de cada exercicio
financeiro, ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse pablico.

§ 1° - A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo
devera reunir-se, ordinariamente, ao final de cada semestre, para avaliagio da execugdo do
contrato de gestdo, com base nas metas contratualmente estipuladas, nos resultados efetivamente
alcangados e no cumprimento dos respectivos prazos de execugao.

§ 2° - Compete, ainda, 2 Comissdo de Acompanhamento
e Fiscalizagfio, nas reunides ordinarias, analisar a prestagdo de contas correspondente e elaborar
relatorio parcial conclusivo sobre a anélise procedida.

§ 3° - O Presidente da Comissdo de Acompanhamento ¢
Fiscalizagdo podera convocar reunides extraordindrias, desde que cientificados previamente todos
0s seus integrantes.

§ 4° - Das reunides da Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo serdo lavradas atas, as quais deverdo ser assinadas por todos os presentes.

§ 5° - Os relatorios parciais referidos no § 2°, e o anual,
previsto no “caput” deste artigo, serdo elaborados em 3 (trés) vias, em papel € em meio
eletrénico.

§ 6° - A Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagéo
encaminhara os relatorios referidos no § 5° deste artigo ao Secretdrio competente ou a autoridade
supervisora da drea de atuag@o da Organizagdo Social.

§ 7° - A Secretaria competente ou a autoridade
supervisora da 4rea de atuagdio da Organizagio Social disponibilizard os relatoérios no Portal da
Prefeitura do Municipio olina/SP na Internet.

v A
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Secio V
Das Competéncias do Presidente da Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizagio

Art. 43 - O |Presidente da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo ¢ obrigado a comunicar oficialmente ao Secretario competente
ou  autoridade supervisora da area de atuagao da Organizagdo Social, ao Tribunal de Contas do
Estado e ao Ministério Publico, qualquer irregularidade ou ilegalidade encontrada pela referida
Comissdo, quanto a utilizagdo de recursos ou bens de origem publica pela Organizagio Social,
para adogdo das providéncias necessarias, no ambito das respectivas competéncias, sob pena de
responsabilidade solidaria e funcional, quando for o caso.

Art. 44 - Sem prejuizo do disposto no artigo 43 deste
Decreto, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios
fundados ou provas de malversagdo de bens e recursos de origem publica por parte da
Organizagdo Social, cabe ao Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizag#o, ouvida
previamente a Assessoria Juridica da respectiva Pasta, representar ao Ministério Publico,
informando-lhe o que foi apurado pela referida Comissdo e, concomitantemente, comunicar a
Procuradoria Geral do Municipio, a fim de serem adotadas as medidas judiciais cabiveis, visando,
inclusive, a decretagio da indisponibilidade dos bens da entidade e ao sequestro de bens de seus
dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou
causado danos ao patrimdnio publico.

Art. 45 - Até o término de eventual agdo, o Poder
Pablico permanecera como depositdrio e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis
¢ zelaréd pela continuidade das atividades sociais da entidade.

CAPITULO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 46 - As Organizagdes Sociais serdo destinados
recursos orgamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestdo.

Art. 47 - Serfio assegurados as Organizagdes Sociais 0s
créditos previstos no orgamento e as respectivas liberagGes financeiras, de acordo com ©
cronograma de desembolso previsto no contrato de gestao.

Art. 48 - Os bens publicos cujo uso for permitido a
Organizagdo Social s¢rdo diycriminados expressamente no contrato de gestéo.

v

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECIC.’LE
COLINA - CAPITAL NACIONAL DQ CAVA




7 7
Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fonas/PABX: (17) 3341-9444 - 3341-9442
Fax: (17) 3341-8443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de S&o Paulo
Site: www,colina.sp.gov.br - E-mail; gabinete @ colina.sp.gov.br

ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia.

§ 1° - A permissdo de uso sera concedida a Organizagéo
Social mediante dispensa de licitagéo.

§ 2° - Para os fins do § 1° deste artigo, incluir-se-8o os
bens méveis e iméveis de outras esferas, cedidos ou transferidos a0 Municipio, desde que, no
caso de cessdo, haja previsdo expressa no respectivo instrumento.

§ 3° - Os bens objeto da permissdo de uso deverdo ser
previamente inventariados e relacionados circunstanciadamente em anexo integrante do contrato
de gestio.

§ 4° - As condiges para permissdo de uso serdo aquelas
especificadas no contrato de gestéo.

Art. 49 - Os bens moveis piblicos permitidos para uso
da Organizagdo Social poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, desde que os
novos bens integrem o patrimdnio do Municipio.

Pardgrafo inico - A permuta dependera de prévia
avaliagio do bem e expressa autorizagéo do Poder Publico.

Art. 50 - Para fomento e execugdo de programas ¢
atividades dirigidas as areas de esportes, lazer e educagdo, as Organizagdes Sociais que
celebrarem contratos de gestdo com o Municipio poderdo também utilizar as dependéncias ¢
equipamentos:

1 - Dos Clubes da Comunidade;

11 - De agremiagdes desportivas de natureza privada, na
condigdo de colaboradoras.

Pardgrafo tinico - Em ambas as hip6teses previstas nos
incisos 1 e Il do "caput" deste artigo, caberd exclusivamente a Organizagdo Social a

| responsabilidade pela realizagéo das atividades nele referidas, em cumprimento ao estabelecido

no contrato de gestéo.

J ﬂ/
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - O regulamento proprio contendo os
procedimentos que a Organizag@o Social adotara para a contratagdo de obras e servigos, bem
como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, devera ser
submetido a aprovagdo prévia da Secretaria contratante, no prazo maximo de 30 (Trinta) dias
contados da data da assinatura do contrato de gest&o.

Paragrafo dnico - O regulamento devera ser publicado
no Di4rio Oficial, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data da assinatura do
contrato de gestao.

Art. 52 - A movimentacdo dos recursos financeiros
transferidos pelo Poder Publico a Organiza¢do Social deverd ser feita mediante conta bancaria
especifica para cada contrato de gestdo.

Parsdgrafo tunico - Havendo mais de um contrato de
gestdo e independentemente da existéncia de conta bancéria j& cadastrada para recebimento dos
valores repassados pelo Poder Publico, a Organizagdo Social devera providenciar a abertura de
nova conta bancaria para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim de que permanegam
separados para todos os fins, inclusive verificagdo contébil.

Art. 53 - Os recursos financeiros transferidos em
decorréncia do Contrato de Gestdo, enquanto no utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados no
mercado financeiro, na forma determinada no contrato de gestdo, devendo o rendimento
financeiro da aplicagio ser destinado a execugdo do programa de trabalho proposto pela
Organizagéo Social.

Art. 54 - Nos termos da legislagdo em vigor, o balango
patrimonial da Organizagdo Social devera ser encaminhado a Secretaria competente até o dia 30
de abril do exercicio subsequente.

Paragrafo tunmico - Cabera a Secretaria competente
o balango e do relatério de execugdo do contrato de gestdo no Diario
stado, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de seu

providenciar a public
Oficial da Unido
recebimento.

| |
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CAPITULO VII
DO AFASTAMENTO E APROVEITAMENTO DOS SERVIDORES

Art. 55 - Os servidores municipais que atuem nas areas
previstas no art. 1° deste Decreto, cujas atividades forem absorvidas em Contrato de Gestéo,
poderdo ser afastados para as organizagdes sociais ou reaproveitados em outras unidades da
Administragdo Direta na forma e condigdes estabelecidas neste Capitulo.

Art. 56 - Os servidores de que trata o artigo anterior, em
exercicio nas unidades e servigos neles referidos, deverfio manifestar-se expressamente pela
permanéncia nessas unidades e servigos ou por sua transferéncia, nos prazos e critérios a serem
fixados em portaria do Titular da Secretara competente.

§ 1° - O servidor que se manifestar pela permanéncia na
unidade ou servigo gerenciado mediante contrato de gestdo, por Organizagdo Social, podera rever
a opgdo feita apés 12 (doze) meses, contados da data de sua realizag@o.

§ 2° - A manifestagdo pela transferéncia da unidade ou
servigo € irretratavel.

§ 3° - A manifestagdo serd feita em formuldrio padrdo
aprovado na portaria prevista no “caput” deste artigo.

§ 4° - Durante o prazo de opgdo, a ser definido na
portaria prevista no “caput” deste artigo, e até a formalizagdo do respectivo afastamento ou
transferéncia, o servidor permanecera exercendo as atribuigdes e responsabilidades do respectivo
cargo, fungdo ou emprego na unidade ou servigo a que se encontra vinculado.

Art. 57 - Os servidores que requererem transferéncia
serfio aproveitados em outras unidades da respectiva Secretaria, observada a respectiva
vinculag#io, as necessidades e a exigéncia dos servigos.

§ 1° - Fica delegada aos Secretirios Municipais das
pastas respectivas pastas, competéncia para definir os critérios de fixagdo do local de exercicio
dos servidores referidos no "caput" deste artigo, bem como 0s respectivos prazos, que serdo
estabelecidos de forma a assegurar a continuidade dos servigos das unidades as quais se

encontram vinculadoss Gljo gerenciamento venha a ser conferido a Organizagdo Social,
observado o disposto no § 4° do artigo anterior.
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§ 2° - Os servidores da Administragdo Direta que ndo
forem aproveitados nas unidades da respectiva Secretaria poderdo ser aproveitados em outras
unidades, desde que comprovado o interesse publico ¢ a conveniéncia da Administragdo.

Art. 58 - Os servidores municipais que se manifestarem
pela continuidade de exercicio nas respectivas unidades serdo afastados perante a Organizagdo
Social que firmar contrato de gestdo com o Poder Publico.

§ 1° - A competéncia para autorizar o afastamento de
que trata este artigo, relativamente aos servidores da Administragiio Direta, fica delegada aos
Secretarios Municipais.

§ 2° - O afastamento dos servidores das Secretarias sera
autorizado pela respectiva autoridade competente.

§ 3° - O afastamento de que trata este artigo dar-se-a
sem prejuizo dos direitos e demais vantagens do respectivo cargo, fungdo ou emprego,
computando-se o tempo em que o servidor estiver afastado, integralmente, para todos os efeitos
legais.

§ 4° - O servidor afastado percebera as vantagens a que
fizer jus no oérgdo de origem, compreendendo a referéncia de vencimentos ou do salario,
acrescido das vantagens pecuniérias que a ele se integram nos termos da lei ou de outros atos
concessivos, as vantagens incorporadas ¢ as tornadas permanentes, 0S adicionais de carater
individual, bem assim as vantagens pessoais ou as fixadas para o cargo, fungdo ou emprego de
forma permanente, nos termos da legislagéo especifica.

§ 5° - A despesa com os servidores afastados continuard
a ser programada e executada pela Secretaria Municipal competente, conforme a vinculagdo do
servidor, permanecendo sob suas respectivas responsabilidades o pagamento dos vencimentos ou
salarios, a ser efetuado com base nos registros de frequéncia mensalmente encaminhados na
forma do artigo 62 deste Decreto.

§ 6° - O afastamento do servidor ocupante de cargo de
provimento em comisséio, na forma deste artigo, acarretara sua exoneragdo desse cargo, exceto
em relago aos titulares de fungdes de confianga.

Art. 59 - Permanecerdo na situagdo em que se
encontram, no que respeita aos locais de trabalho, os servidores cedidos ao Municipio de

723/ 29
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Colina/SP, em razdio de convénio celebrado no dmbito do Sistema Unico de Saude que se
manifestarem pela continuidade de exercicio nas unidades referidas no artigo 55 deste Decreto,
mantida a realizacdio da despesa com o pagamento de seus vencimentos na forma e condigdes
previstas no respectivo convénio, assim como o reconhecimento de seus direitos e vantagens.

§ 1° - Para fins de concessio e reconhecimento de
direitos e vantagens dos servidores de que trata este artigo, devera a Organizagdo Social
encaminhar a Secretaria Municipal da Saide os documentos ou requerimentos, devidamente
instruidos.

§ 2° - Fica assegurada aos servidores referidos neste
artigo a percepgdo dos beneficios concedidos e custeados pela Administragdo Publica Municipal,
inclusive os pagos em decorréncia de local de trabalho.

Art. 60 - A concessdo ¢ o reconhecimento de direitos e
vantagens aos servidores municipais durante o periodo de afastamento junto a Organizagio Social
incumbir4 & autoridade competente da Prefeitura do Municipio de Colina.

Paragrafo unico - Para fins de concessdo e
reconhecimento de direitos e vantagens, nos termos previstos no "caput" deste artigo, a
Organizagdo Social deverd encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos, conforme a
vinculagdo do servidor, em tempo hébil, os documentos ou requerimentos, devidamente
instruidos, para as competentes concessdes, anotagdes ou providéncias, na forma das normas
legais e regulamentares pertinentes.

Art. 61 - Ficam vedados o pagamento e a concessio de
vantagem pecunidria permanente ou complementacdo salarial, pela Organizagdo Social, aos
servidores afastados na forma do artigo 58 deste Decreto, bem como aos referidos no artigo 59,
com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipotese de retribuigdo pecunidria
relativa ao exercicio de fungfo temporaria de dire¢o e assessoramento.

Paragrafo tnico - A retribui¢iio pecunidria relativa ao
exercicio de fungdo tempordria de diregéo e assessoramento ndo se incorporard aos vencimentos
ou salario do servidor, nem serd computada para calculo de quaisquer beneficios decorrentes do

Art. 62 - Os servidores municipais ¢ os servidores
cedidos ao Municipi@lina/ SP, em razdo de convénio celebrado no ambito do Sistema Unico
de Saude ﬁcaios\ub@os a geréncia da Organizagdo Social, especialmefite Qianto aos deveres
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e obrigagdes, respeitadas a legislagdo de pessoal especifica ¢ as normas estabelecidas neste
Capitulo.

§ 1° - Compete & Organizagdo Social o controle da
frequéncia e da pontualidade, bem como a programacéo de férias anuais.

§ 2° - Para efeito de controle de frequéncia, devera ser
observada a jornada de trabalho e respectiva carga hordria a que o servidor estiver submetido, por
forga da legislagdo especifica.

§ 3° - Compete a Organizagdo Social proceder a
avaliagdo de desempenho do servidor de que trata este artigo, de acordo com os indicadores de
desempenho estabelecidos no contrato de gestdo ou, em se tratando de servidor da drea da sande,
os relativos aos servigos de saude publica no Municipio de Colina/SP, bem como com as metas
definidas e pactuadas no respectivo contrato de gest3o.

Art. 63 - Cabera ao dirigente da Organizagio Social, no
caso de aplicagdo de medidas disciplinares, elaborar relatorio circunstanciado dos fatos e remeté-
lo a0 6rgdo de origem, sugerindo a eventual penalidade a ser aplicada.

Pardgrafo inico - Na hipétese do “caput” deste artigo,
incumbird ao 6rgdo de origem promover o procedimento de natureza disciplinar cabivel,
aplicando, se for o caso, a respectiva penalidade.

Art. 64 — Cabera ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Colina:

I - O gerenciamento do controle e do arquivamento em
prontudrio dos documentos resultantes dos atos aos quais se refere este Capitulo, respectiva
formalizag@o e demais providéncias;

I - A responsabilidade pelo cadastramento, nos
sistemas informatizados de recursos humanos, dos respectivos eventos funcionais, inclusive para
efeito de pagamento,

IIl - a expedigdo dos atos necesséarios e as devidas
anotagles, pertinentes a situag@io funcional nos termos das normas legais e regulamentares
vigentes, a elaboragdo, o gerenciamento do controle e do arquivamento, em prontuério, dos
documentos dai resul 5
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ADM.: 2017/2020
Nossa cidade,

nossa familia,

Art. 65 - Podera ser cessado o afastamento do servidor
perante a Organizagio Social nas seguintes hipéteses:

I - Quando solicitado pelo Titular da respectiva
Secretaria Municipal, de acordo com a vinculag@o do servidor, mediante oficio dirigido ao
dirigente da Organizagéo Social;

II - Quando solicitado pelo dirigente da Organizag¢io
Social, mediante justificativa em oficio dirigido ao Titular da respectiva Secretaria Municipal, de
acordo com a vinculagéo do servidor;

III - quando solicitado pelo servidor, apés decorrido o
prazo previsto no § 1° do artigo 59 deste Decreto, mediante requerimento.

Art. 66 - O disposto nos artigos 60 a 64 deste Decreto
aplica-se, no que couber, durante o periodo a que alude o § 4° do artigo 59.

Art. 67 - As despesas com a aplicagdo do presente
Decreto, correrdo por conta de dotagao orgamentaria propria, suplementadas, se necessario.

Art. 68 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeiturg|Municipl de Colina/SP, 03 de Dezembro de
2019. '

DIAB TAHA
Prefeito Municipal de Colina

Secretirio Municipal de Governo

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE ?
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Nossa cidade,
nossa familia.

DECRETO N° 4.226, DE 24 DE MARCO DE 2.020.

DECRETA ESTADO DE EMERGENCIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DIAB TAHA, Prefeito Municipal da Comarca de
Colina, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, edita o seguinte

Decreto:

CONSIDERANDO a existéncia de pandemia da
Coronavirus (COVID-19), nos termos declarados pela Organizagdo Mundial de

Satde e Secretaria do Estado de Satde;

CONSIDERANDO a publicagéo da Lei Federal n°
13.979, de 06 de fevereiro de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n® n.°
10.282, de 20 de marco de 2020, que dispdem sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de satide publica de importancia internacional decorrente da

Coronavirus (COVID-19) e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a edi¢fio do Decreto Estadual
n° 64.862, de 13 de margo de 2020, que “Dispde sobre a adogéo, no &mbito da
Administragdo Publica direta e indireta, de medidas temporarias e emergenciais de
preven¢do de contdgio pelo Novo Coronavirus (COVID-19), bem como sobre

recomendagdes §o setor publico estadual”;

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE /f\
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO
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ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia.

CONSIDERANDO a edigo do Decreto Municipal
n° 4.221, de 17 de margo de 2.020, que cria o Comité Municipal de Prevengéo e
Enfrentamento a Coronavirus (COVID-19), com o objetivo de estabelecer e divulgar

acdes de prevengio & transmissfo do virus e dé outras providéncias;

CONSIDERANDO o crescimento exponencial do
nimero de pessoas infectadas pela Coronavirus (COVID-19) em todo o Pais e no

estado de Sdo Paulo;

CONSIDERANDO, ademais, o dever de
adogdo imediata de medidas emergenciais de prevengdo e enfrentamento a
Coronavirus (COVID -19), observando-se as caracteristicas do nosso Municipio e

de sua populagéo;
DECRETA

Art. 1° - Fica declarada situag@o de emergéncia no
Municipio de Colina para o enfrentamento da pandemia da doenga denominada

Coronavirus (COVID-19).

Art. 2° - Fica o Comité Municipal de Preven¢édo e
Enfrentamento a Coronavirus (COVID-19), criado através do Decreto Municipal n®
4.221, de 17 de margo de 2.020, autorizado a estabelecer de imediato um “Plano de
Operagio” com_o objetivo de estabelecer e divulgar agBes de prevengdo a

transmissido do vi

4 PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE <
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ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia.

Art. 3° - Para o enfrentamento da situagdo de
emergéncia ora declarada, ficam estabelecidas as seguintes medidas:

I - poderdo ser requisitados bens e servigos de
pessoas naturais e juridicas, hipotese em que serd garantido o pagamento posterior
de indenizag@o justa,

I1 - nos termos do art. 24, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, fica autorizada a dispensa de licitagdo para aquisi¢do de bens e

servicos destinados ao enfrentamento da emergéncia.

— Art. 4° - Os titulares dos 6rgdos da Administra¢éo
Direta e Autarquia, resguardada a manutencdo integral dos servigos essenciais,
deverdo avaliar a possibilidade de suspenséo, redugdo ou alteragio dos servigos,
implementagdo de novas condig¢des e restrigdes tempordarias na prestagdo e acesso,
bem como outras medidas, considerando a natureza do servigo e no intuito de
reduzir, no periodo de emergéncia, o fluxo e aglomeragao de pessoas nos locais de
atendimento, em especial das pessoas inseridas, segundo as autoridades de satde e
sanitaria, no grupo de risco de maijor probabilidade de desenvolvimento dos

sintomas mais graves decorrentes da infecgdo pelo coronavirus.

Art. 5° - Confirmada a infecg¢o pelo coronavirus ou
caracterizada outra doenga, o servidor serd licenciado para tratamento da propria
saude, seguindo procedimento fixado pelo Departamento de Recursos Humanos.

Art. 6° - Cabera ao gestor municipal adotar todas as

providéncia is ao seu alcance, visando evitar ou reduzir a exposi¢do dos

agentes publicos g frequentadores das repartigdes publicas aos riscos de contagio

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE e
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Nossa cidade,

nossa familia.

pela Coronavirus (Covid-19), em especial, no periodo da emergéncia, as medidas
transitérias previstas neste e em outros Decretos emitidos pela Administra¢do

Publica.

Art. 7° - Fica determinado a Secretaria Municipal
da Satde que adote providéncias para:

I — capacitagdo de todos os profissionais para
atendimento, diagndstico e orientagdo quanto a medidas protetivas;

I1 - estabelecimento de processo de triagem nas
unidades de satide que possibilite a rapida identificagdo dos possiveis casos de
| COVID-19 e os direcione para o atendimento prioritario destes pacientes;

Il - aquisigdo de equipamentos de protecdo
individual - EPIs para profissionais de satide;

IV — ampliagdo do nimero de leitos para os casos
mais graves;

V - antecipagdo da vacinagdo contra gripe, com
ampliagdo de postos de atendimento;

VI — utiliza¢@o, caso necessario, de equipamentos
pablicos culturais, educacionais e esportivos municipais para atendimento
emergencial na drea de satide, com prioridade de atendimento para os grupos de
risco de forma a minimizar a exposi¢éo destas pessoas;

VII - outras medidas necessérias a ampliagdo do
atendimento as pessoas infectadas e/ou com sintomas que configurem suspeita de

infeccdo péla Cyronavirus (Covid-19).

IRV PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE ’V/’A
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Nossa cidade,
nossa familia.

Paragrafo Gnico - A Secretaria Municipal da Satde
podera requisitar aos demais 6rgdos municipais recursos humanos a serem alocados

temporariamente para suprir necessidade excepcional de atendimento a populag@o.

Art. 8° - Os titulares dos 6rgdos da Administragdo
Direta e Autarquias, no ambito de sua competéncia, poderfio expedir normas

complementares, relativamente & execugéo deste Decreto e decidir casos omissos

Art. 9° - Este Decreto entrard em vigor na data de

sua publicagfo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

f

Prefeitura Iv[uﬁip de Coliha, 24 de margo de

2020. Y a

DIAB TAHA
Prefeito Municipal de Colina

j mpef/”nte e publicada
/LA
/ -Jr/ N4 t\/“ /<wm+ﬂ

UBENS PE&E/I‘RA DA SIL\>A JUNIOR
Secretario Municipal de Governo

Registrada na Secreta
por afixagdio no quadro de avisos da Municipali

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA - SP
AO SETOR DE LICITACAO

PROPOSTA

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

Razédo Social: INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA
Nome Fantasia: HUMANIZA CNPJ: 27.450.038/0001-12

Cidade: COLINA - SP

Data da cotagao: 23/03/2020

Objetivo da Proposta: Contratacio de empresa para co gerenciar e
complementar o atual quadro do Pronto atendimento municipal de colina
relativo a crise da pandemia do covid-19, contando no minimo com os

seguintes profissionais e servigos:

07 enfermeiros

08 técnicos de enfermagem

01 Gerente de enfermagem

01 Gerente administrativo

01 meédico estagiario 24h em conformidade com a portaria ministerial de educagao
N° 356 de 20 de margo de 2020

01 médico 12h

03 Auxiliares de Servico Geral

Locacéo Mensal de Usina de oxigénio

Implantagcéo do Gerenciamento de riscos

Implantar o que mais for necessario para a adequagao do atendimento ao quadro
da pandemia nacional.



Valor Mensal R$239.752,00 (Duzentos e trinta e nove mil, setecentos e cinquenta e

dois reais)

Validade da Proposta: 30 dias

INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA
CNPJ 27.450.038/0001-12
Vitor Henrique Machado Gomes - Diretor Presidente
RG 43.918.908 - CPF 368.595.208-09
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PROPOSTA COMERCIAL EMERGENCIAL

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos de saude para prestagao
de servigos junto ao municipio de Colinas.

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BENEFICIENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CULTURAL — ABEDESC

ENDEREGO: Rua Fiagéo da Saude, 40, 7 andar - Cj 71 - Bairro Vila da Saude —

MUNICIPIO: Szo Paulo UF - sP
CEP: 04.144-020 FONE: (11)5587-3928 FAX.: (11)5587-3928
E-MAIL: rubens@abedesc.org.br CNPJ: N° 11.151.946/0001-75
ITEM Especificagdo do servi¢o Valor mensal RS

Contratagdo de empresa para gerenciar e complementar o atual
quadro do Pronto atendimento municipal de colina relativo a crise
da pandemia do covid-19, contado no minimo com os seguintes
profissionais e servigos:

7 enfermeiros

8 Técnicos de enfermagem
Gerente de enfermagem
Gerente administrativo

1 1 médico estagiario 24?1 em conformidade com a portaria RS 248.600,00
ministerial DE EDUCACAO N 356 de 20 de margo de 2020
1 médico 12h

EQUIPE DE LIMPEZA

3 — Auxiliar de Servicos Gerais

Locagdao mensal de usina de oxigénio
Cogerenciar de riscos e o que se tornar necessario para a
adequagdo do atendimento ao quadro da pandemia nacional.

Valor Mensal — R$ 248.600,00 ( Duzentos e Quarenta e Oito Mil e Seiscentos Reais )

| — O prazo de validade de nossa proposta é de 20 (Dez) dias corridos, a contar da data do
envio.

Sé&o Paulo, 24 de Margo de 2020.

ASSOCIAGCAO BENEF. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL — ABEDESC
CNPJ: N° 11.151.946/0001-75

R. Fiacao da Saude, 40 - 79 andar - CJ 71
Saude - S&o Paulo - SP
www.abedesc.org.br / 11, 5587-3928
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Departamento de Compras

De: "Israel Nunes" <rael.colina@gmail.com>
Data: quinta-feira, 26 de margo de 2020 15:32
Para: <licitacoes(@colina.sp.gov.br>

Anexar: Prefeitura de Colinas.pdf
Assunto:  Fwd: Proposta de Prestagdo de Servigos na Area da Saude

Forwarded Conversation
Subject: Fwd: Proposta de PrestaA§A£o de ServiA§os na Area da SaA°de

ihede iy Ta1l ovevim
YOACSC. AT 2mall. COm
A

Setor de licitaA§Apies
Segue em anexo nossa proposta de trabalho para gestA£o de serviA§os na Ajrea da saA°de
Fico a disposiA§A£o para maioresA esclarecimentos

OBS.: Em funA§Af£o da situaA§Afo, estamos trabalhando em Home Office, nA£o sendo possAvel
assinar a proposta, mais pode a mesma A© considerada legitima e vA;lida.

AssociaA§ALo Beneficiente de Desenvolvimento Social ¢ Cultura - ABEDESC
(11)53587-3928

abedesc.adm@@gmail.com
www.abedesc.orqg.br )
" Diante de uma dificuldade, substitua o nA£o consigo pelo vou tentar outra vez " A

| {E | Livre de vArus

atl.com

‘ A
racl.colima aemail.com

A Setor de licitaA§Apes

Segue em anexo nossa proposta de trabalho para gestAf£o de serviA§os na Ajrea da saA°de

26/03/2020
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o ) 053
Fico a disposiA§A£o para maioresA esclarecimentos 2

OBS.: Em funA§A£o da situaA§A£o, estamos trabalhando em Home Office, nao sendo possAvel
assinar a proposta, mais pode a mesma A© considerada legitima e vAjlida.

AssociaA§ALo Beneficiente de Desenvolvimento Social e Cultura - ABEDESC

(11) 3387-3928

abedesc.adm@gmail.com

www.abedesc.org.br

" Diante de uma dificuldade. substitua o nA£o consigo pelo vou tentar outra vez " A

---------- Forwarded message ---------
De: ABEDESC ABEDESC <abedesc.adnmya gmail.com>
Date: qua., 25 de mar. de 2020 A s 13:18

Subject: Ploposta de PrestaA§A£0 de ServiA§os na Area da SaA°de
To: <licitacos 1L, SP. 2OV

Setor de licitaA§Apes
Segue em anexo nossa proposta de trabalho para gestA£o de serviA§os na Ajrea da saA°de
Fico a disposiA§A£o para maioresA esclarecimentos

OBS.: Em funA§A£o da situaA§A£o, estamos trabalhando em Home Office, nao sendo possAvel
assinar a proposta, mais pode a mesma A© considerada legitima e vAlida.

AssociaA§A£o Beneficiente de Desenvolvimento Social ¢ € ‘ultura - ABEDESC
(11)5387-3928

abedesc.adm@gmail.com

www.abedesc.org.br

" Diante de uma dificuldade, substitua o nAfo consigo pelo vou tentar outra vez " A

26/03/2020
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PREVENCAO A SAUDE E O CAMINHO!

PROPOSTA COMERCIAL

Oficio n°025/2020
limo. Senhor Secretario de Licitagoes do Municipio de Colina-SP

Assunto: Cotagao de Servigos

O Instituto Innovare Gestao em Saude Publica,
com CNPJ 06.258.092/0001-90, e com sede na cidade de Ribeirao
Preto, Estado de Sao Paulo, na avenida Wladimir Meirelles,
n°1660, Ed. W Offices, sala 304, Jardim Botanico, CEP: 14.021-
630, neste ato representada por seu presidente, abaixo
assinado, venho por meio desta apresentar cotagédo de prego

para a realizagao dos seguintes servigos e Recursos Humanos:

A) 7 enfermeiros;

B) 8 técnicos de enfermagem;

C) Gerente de enfermagem:;

D) Gerente administrativo;

E) Medico estagiario 24hs em conformidade com a portaria
ministerial de educagdo n°356 de 20 de margo de 2020; |

F) Médico generalista 12hs; i

G) Equipe de Limpeza;

H) Usina de oxigénio:

1) Gerenciamento de riscos.

s @}1@) 3514-1847 Av Wlad%mlr Meirelles Ferrenra 1660 - Edmcio w Ofﬂce &a

ire@gestacinnovare.org

‘,ﬁdo rér@gmail.com - E' Jaydug Bmﬁmcq Rtbeicao Pretotsl" GEP: 14. 02\ -6




o
\T=2)
o

N

INNOVARE " : .
;lixh‘) ok PREVENCAO A SAUDE E O CAMINHO!

e A AR A O DA ML ST MU, BN NS i o S N TR RS D —

Conforme solicitado, servigos estes que serao
prestados no Pronto Socorro do Municipio de Colina - SP,
situado no Hospital José Venancio, com a finalidade de suporte
ao combate da pandemia do Coronavirus ( Covid - 19), pela qual
atravessa nosso pais.

O valor mensal para a prestagido dos servigos ora
relacionados é de R$ 252.250,00 (duzentos e cinquenta e dois
mil e duzentos e cinquenta reais).

Esta proposta tem a validade de 45(quarenta) dias.

Atenciosamente.

(/1 ~«\“\‘ i,"" ‘\
*Tbeirﬁo";PretolSP, 23 de margo de 2020.

\ |
,/"\ L//
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N/
Geraldo César do Rosario - Presidente

RG n° 10.198.032-2 SS ISF‘\y CPF n° 042.773.978-08
\

\,

| 06.258.092/0001-90 | Jo 06.258.092/0001-90 |
[wg"; SRS sx;?\;rg \iﬁggct\ (‘Fii\}:"f,"{‘! t'y {\:NOVARE

€ PUBLICA

4 n° 1660 Av. —

i Jarun 140214630 ! l Jardi,i e
b Ribautn , AiQ - 8P RIBEG,. iy ap }

Av Wladim&r Me%l!es Ferreira. 1660 Edlﬁcio W O?ﬁce g

. n é al
i '*"@9”‘“'““"""’9 org Jamum Boténi&o Ribeirzo Preto /'SP - CEP: 14.021.630

eraido rsr@gmail.com




O
(&
‘. (N

0%

CLINICR MEDICA LTDA.

A Secretaria de Licitagdes do Municipio de Colina-SP

Vimos através desta, apresentar orgamento para efetivar a cogestdo devida e
complementacdo do quadro de funciondrios do Pronto Atendimento Municipal do
Municipio de Colina-SP para o combate da pandemia do virus covid-19, que abrangerdo os
seguintes profissionais e servicos:

A) 7 enfermeiros;

B) 8técnicos de enfermagem;

C) 1 Gerente de enfermagem;

D) 1 Gerente administrativo;

E) 1 médico estagidrio 24h em conformidade com a portaria ministerial de educagdo
n2356 de 20 de margo de 2020;

F) 1 médico generalista 12h

G) Equipe de Limpeza;

H) Usina de oxigénio;

I) Gerenciamento de riscos.

Para os servicos acima propostos serd cobrado o valor de R$ 274.920,00 (duzentos e
setenta e quatro mil e novecentos e vinte reais).

Esta proposta tem a validade de 30(trinta) dias a contar desta data.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente

Barretos, 23 de margo de

Avenida 01-n° 1070 - GEP: 14.783-097 - tel:(17 98155- 1666
CNPJ: 07.663.392/0001-18
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VIP Saude — Assisténcia Empresarial
CNPJ 15.490.421/0001-15
vipsaude.contato@gmail.com
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Barretos, 24 de marcgo de 20210

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA - SP

Assunto: Proposta para Prestacao de Servicos

Objeto Especifico : Contratagdao de empresa especializada para ¢

gerenciar e complementar o atual quadro de funciondrios <o "

Atendimento Municipal de Colina-SP relativo a crise da pandemia do covi

19, contando no minimo com os seguintes profissionais e servigos:

s

Y V V VY VY

Execugao: Para a execugao dos servigos serao utilizados profissi
habilitados e qualificados

07 enfermeiros

08 técnicos de enfermagem

01 Gerente de enfermagem

01 Gerente administrativo

01 médico estagiario 24h em conformidade com a portaria ministerial
de educagdo N° 356 de 20 de margo de 2020

01 médico 12h

03 Auxiliares de Servico Geral

Locagdo Mensal de Usina de oxigénio

Gerenciamento de riscos

Realizar o que for necessario para a adequacgdo do atendimento
quadro da pandemia nacional.

A



SaY; VIP Saude — Assisténcia Empresarial 063
a e CNPJ 15.490.421/0001-15 @’
vipsaude.contato@gmail.com

Valor Mensal para realizagdao do Servigo: R$ 279.000,00 ( Duzentos
e setenta e nove mil reais)

Forma de Pagamento: Mediante apresentacao de nota fiscal

Na expectativa de um pronunciamento favoravel, agradecemos,

Nome da Empresa: VIP ASSISTENCIA EM SAUDE E EMPRESARIAL LTDA
CNPJ: 15.490.421/0001-15

Enderecgo: Rua 26 n° 2277

Cidade: Barretos-SP

VIP ASSISTENCIA EMPRESARIAL LTDA
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ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia.

Memorando Interno — M.1. n° 0074/2020 - Em 25/03/2020.

PROCESSO N°1320/2020

DE :  ANDRE RICARDO SARTI
Departamento de Compras

PARA:- PAULO CESAR DEL ANGELO
Departamento de Contabilidade

ASSUNTO:- Solicita existéncia de Recursos Or¢amentarios.
Prezado Senhor,

Solicito-lhe de Vossa Senhoria, a existéncia de recursos
orgamentarios, visando a contrata¢do, em carater emergencial, de empresa para
gerenciar e complementar o atual quadro do Pronto Atendimento Municipal de
Colina, considerando a crise da pandemia do Coronavirus (COVID-19), nos

termos declarados pela Organizagdo Mundial de Saude e Secretaria de Estado
da Saude.

Cabe me informa-lo, que o custo estimado para tal
aquisi¢do ¢ de aproximadamente RS 1.438.512,00 (um milhdo, quatrocentos e
trinta e oito mil e quinhentos e doze reais).

Sem mais, fico no aguardo do ora solicitado.

Sem mais, fico no aguardo do ora solicitado.

e Atenciosamente.

A a7
Andfé Ricardo Sarti
Departamento de Compras e Licitacoes

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO
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Prefeitura Municipal de Colina

Rua Antonio Paulo de Miranda,466 — Fones: Contabilidade.: (17) 3341-9449
Exp.: (17) 3341-9444 — Fax: (17) 3341-9443 — Cx. Postal: 41-CEP 14770-000
Colina — Estado de S&@o Paulo

Colina, 31 de Margo de 2020.

M.1I. n°. 095/2020

Em ateng&o ao Processo n° 1320/2020 deste
setor na qual solicita recursos orgamentarios, visando a contratagdo, em carater
emergencial, de empresa para gerenciar e complementar o atual quadro do Pronto
Atendimento Municipal de Colina, considerando a crise da pandemia do Coronavirus
(COVID-19), nos termos declarados pela organizagdo Municipal de Salde de Estado da
Sauide, cabe-me informar que ha recursos orgamentarios, a saber:

Fundo Municipal de Saude
33.90.32 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica — Tesouro............... R$ 1.438.512,00

Na expectativa de ter atendido as exigéncias
aproveito a oportunidade para renovar meus protestos de estima e aprego.

Atencios mqnte

Ao
Depto. de Compras

065



26/11/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA
CNPJ: 27.450.038/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o € vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:23:34 do dia 26/11/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/05/2020.

Codigo de controle da certiddao: BC27.80D8.C8E1.41C4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

7nm



19/03/2020 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 27.450.038/0001-12
Razdo Social: INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA
Endereco: RUA DR OSCAR GOES CONRADO 586 / CENTRO / COLINA / SP / 14770-000

A Caixa Econbémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:07/03/2020 a 05/04/2020

Certificagdo Niumero: 2020030702081516803654
Informagdo obtida em 19/03/2020 09:20:26

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
. condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpreg adores.jsf 17
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 27.450.038/0001-12
Certiddo n°: 7560087/2020
Expedig¢do: 01/04/2020, as 13:56:05
Validade: 27/09/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gque INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

27.450.038/0001-12, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacgdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacido

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliac¢3o Prévia.

Dividas e sugestles: cndt@tst.jus.by
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Prefeidlura do- Municipio- de Colina

Rua Antonio Paulo de Miranda n® 466 - Cx Postal 41
Colina - Estado de Sdo Paulo - CEP: 14.770-000
Fone/Fax (17) 3341-9445 - 3341-9443
site: http:/fwww.colina.sp.gov.br e-mail: receita@colina.sp.gov.br
alvara@colina.sp.gov.br / issqn@colina.sp.gov.br / tributos@colina.sp.gov.br
CNPJ 45.291.234/0001-73 IE 268.009.510.113

Depasrtamenio de Recedia

Certiddo Negativa n° 1078/2020

Exercicio: 2°2° Validade até: *°/04/2020

Cadastro Fiscal Maobiliario Municipal n® 779017000

Contribuinte: tygrrryT0 DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA
CPF/CNPJ n® 27.450.038/0001-12 RG/E n®

Endereco:rua DR. OSCAR GOES CONRADO n® 578
Bairro: VILA JUNQUEIRA

Atividade: 0 Nome Fantasia:
ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE

Categoria: ASSOCIACAO Data Suspenséo:
Data Abertura: 02/06/2017 Data Encerramento:

Dados do Veiculo:

0
: i Ativo
Situacdo Cadastro:
Socios:

VITOR HENRIQUE MACHADO GOMES - PRESIDENTE

ANA PAULA MARTINS DE OLIVEIRA CANTISANO - DIRETORA ADM - FINANCEIRA
ALESSANDRA CRISTINA DE SOUZA PELOJA - DIRETORA DE PROJETOS

IRequerente: INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA

CERTIFICA-SE, que até a presente data, NAO CONSTAM DEBITOS, referente a
especificacdo citada acima, relativos a Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, Taxa de Licenga de
Localizacdo, outras Taxas e Multas do epigrafado, que vierem a ser apuradas e constituidas.

CERTIFICA-SE OUTROSSIM, que esta Certiddo ndo exime a responsabilidade da
Declaragéo Eletronica do ISSQN dos servigos prestados e tomados.

Por ser verdade emita-se a Certidio expedida pela Internet.

Colina-SP, 11/03/2020

NGmero de Autenticidade: 995990542995990

Isento de Cobranga de taxas e emolumentos com base no artigo 26 § 22, da Lei complementar ny 173

de 21/11/2012 "Cédigo Tributario do Municipia"

o

—
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Prolostiora Moniciped do Colira S

7 7
Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX: (17) 3341-9444 - 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de Sao Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete @colina.sp.gov.br

ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia.

PARECER

P. A.n° 1320/2020

ASSUNTO: Contratagdo, em cardter emergencial, de empresa para gerenciar e
complementar o atual quadro do Pronto Atendimento Municipal de Colina, considerando
a crise da pandemia do Coronavirus (COVID-19), nos termos declarados pela
Organizacdo Mundial de Saude e Secretaria do Estado de Satde, com fundamento no
inciso IV do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93, em sua redac@o atual, amparado pelo
Decreto Municipal n® 4226, de 24 de margo de 2020 e Medida Proviséria 926, de 20 de
marc¢o de 2020, que alterou o art. 4° da Lei Federal n°® 13.979/2020.

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude.

Vistos.
Nada a opor juridicamente ao pedido.

Com nossos atenciosos cumprimentos, encaminhe-se os autos ao Departamento de
Compras ¢ Licitagdes para que sejam tomadas as providéncias necessarias ao
atendimento do que ora requerido, com a abertura do respectivo processo de Dispensa de
Licitagdo com fulcro no Inciso IV do Artigo 24 da Lei Federal n® 8666/93, em sua
redagdo atual, amparado pelo Decreto Municipal n® 4226, de 24 de mar¢o de 2020 e
Medida Provisoria 926, de 20 de margo de 2020, que alterou o art. 4° da Lei Federal n°
13.979/2020.

E o parecer.

OAB/SP n° 274.764

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO
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7 7
Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX: (17) 3341-9444 - 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de Séao Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete @ colina.sp.gov.br

ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA

DECRETO MUNICIPAL N° 4226

DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA, Estado
de Sdo Paulo, através do Prefeito Municipal Senhor DIAB TAHA, no uso de suas
atribui¢des legais, torna publico o ato de RATIFICACAO da DISPENSA DE
LICITACAO N° 008/2020, conforme Contrato n° 016/2020, que trata da

contratagdo, em carater emergencial, de empresa para gerenciar e complementar
o0 atual quadro do Pronto Atendimento Municipal de Colina, considerando a crise
da pandemia do Coronavirus (COVID-19), nos termos declarados pela
Organizacdo Mundial de Saude e Secretaria do Estado de Saude, com
fundamento no inciso I'V do artigo 24 da Lei Federal n°® 8.666/93, em sua redacio
atual, e amparado pelo Decreto Municipal n® 4226, de 24 de Mar¢o de 2020 a
favor de:

1°- INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA.
CNPJ: 27.450.038/0001-12
Rua Cristovao Colombo, n° 82 - Centro - Colina/SP.

- Contrato n® 016/2020, de 31/03/2020, pelo valor total de R$ 1.438.512,00 (um
milhdo, quatrocentos e trinta e oito mil e quinhentos e doze reais).

Ao Departamento de Contabilidade e Orgamento para as
providéncias seqlienciais cabiveis.

Prefeitura Muflicipal de C

DIAB TAHA
Prefeito Municipal

ina (SP), 31 de Margo de 2020.

PROTEJA O MEIO AMBIEN
COLINA - CAPITAL NACTONAL DO CAVALO
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Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX: (17) 3341-94;
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - B
Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete @ colina.sp!

ADM.: 2017/2020
Nossa cidade,
sa familia.

nos

CONTRATO DE GESTAO, EM CARATER EMERGENCIAL, DE EMPRESA PAR

COMPLEMENTAR O ATUAL QUADRO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNI

CONSIDERANDO A CRISE DA PANDEMIA DO CORONAVIRUS (COVI

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA E A EMPRESA INSTITUTO DE ESTI
HUMANIZA.

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 008/2020

DECRETO MUNICIPAL N°© 4226

CONTRATO N°© 016/2020

Por este instrumento particular de CONTRATO, de um lado a PREFEITU
COLINA, 6rgdo publico municipal localizado a Rua Antonio Paulo de Miranda,
de Colina, Estado de Sdo Paulo, C.N.P.]J. n® 45,291.234/0001-73, neste a
Senhor Prefeito Municipal DIAB TAHA, brasileiro, casado, comerciante, pg
ldentidade RG n© 14.874.734 e do CPF n® 046.443.668-03, residente e domic
Colombo, n° 56, Centro, Colina/SP, doravante denominado CONTRATANTE
empresa INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA, pessoa
C.N.P.J. sob n°® 27.450.038/0001-12, com sede a Rua Cristovdo Colombo,

nesta cidade de Colina, Estado de Sao Paulo, neste ato representada por seu
Senhor VITOR HENRIQUE MACHADO GOMES, portador da Cédula d

44 - 3341-9442
st. de Sao Paulo
gov.br

A COGERENCIAR E
CIPAL DE COLINA,
D-19) ENTRE A
UDOS E PESQUISAS

RA MUNICIPAL DE
n°® 466, nesta cidade
to representada pelo
rtador da Cédula de
liado a Rua Cristévéao
e, de outro lado, a
juridica, inscrita no
n® 82, Bairro Centro,
Diretor-Presidente, o
Identidade RG n°

=

43.918.908-SSP/SP e do CPF n° 368.595.208-09, brasileiro, casado, empresario, residente a Rua

Cristovdo Colombo, n® 82, Bairro Centro, nesta cidade de Colina, Estado de
denominada CONTRATADA, tem entre si justo e contratado o presente in
decorrente do processo de DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2020, nos t¢
Artigo 24 da Lei Federal n°® 8666/93, em sua redacgdo atual, e amparado pelo
4226, de 24 de Margo de 2020, que decretou Estado de Emergéncia, denom]
DE GESTAO, EM CARATER EMERGENCIAL, DE EMPRESAA PARA
COMPLEMENTAR O ATUAL QUADRO DO PRONTO ATENDIMENTO MUN]
considerando a crise da pandemia do Coronavirus (COVID-19), nos ter
Organizagdo Mundial de salde e Secretaria do Estado de Salde, mediante as

seguintes, que mutua e reciprocamente aceitam e se obrigam a saber:

CLAUSULA 12 A CONTRATADA se
presente instrumento particular de CONTRATO DE GESTAO, a fornecer
seguintes profissionais e servigos: 07 (sete) Enfermeiros, 08 (oito) Técnicos

E
(um) Gerente de Enfermagem, 01 (um) Gerente Administrativo, 01 (um) N
(vinte e quatro horas) em conformidade com a portaria ministerial de Educa
margo de 2020 um) Médico 12h (doze horas), 03 (trés) Auxiliares de Se

mensal de usijha de gxigénio, implantacdo de gerenciamento de riscos, i lan

PROTEJA O MEIO AMBIENTE -
- COLINA - CAPITAL NACIONAL DO

Sdo Paulo, doravante
strumento particular,
2rmos do Inciso IV do
Decreto Municipal n©
inam de CONTRATO

COGERENCIAR E
[CIPAL DE COLINA,
mos declarados pela

clausulas e condicdes

obriga por forga do
CONTRATANTE os
de Enfermagem, 01
nédico Estagiario 24h
Gdo n° 356 de 20 d
rvigos Gerais, locag
tacdo do qLJ/e/ﬂjais f;Jr ‘

/
i
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)
o
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Drotovtira Manicipal o

7 7
Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX: (17) 3341-944

necessario para adequagdo do atendimento ao quadro da pandemia nacional.

CLAUSULA 22 - O valor MENSAL do presa

RS 239.752,00 (duzentos e trinta e nove mil, setecentos e cinquenta e dois re

valor TOTAL do presente contrato de R$ 1.438.512,00 (um milh&o, quatrocen

e quinhentos e doze reais) cuja vigéncia serd até completar a quantidade

acordado ndo podera ser reajustado.

CLAUSULA 32 - O prazo de validade do p
do momento de sua assinatura até 06 (seis) meses, vedado sua prorrogacao.

CLAUSULA 42 Os

antecipadamente, mensalmente, por se tratar de Organizacdo Social, sem fir

pagamentos

garantir aquisicgdo de insumos, mediante

pagamento de terceiros, etc,
documento fiscal respectivo, devidamente atestado pelo Setor Competente, d

apresentar os relatorios de prestacdo de contas.

CLAUSULA 52
presente contrato correrdo por verba prépria consignada no orgamento vigente
codificada sob o n® 3.3.90.33 - Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica -
Salde, cujo saldo nesta data é suficiente.

As despesas decorrente

CLAUSULA 62 Toda troca de informacdes
entre CONTRATANTE e CONTRATADA e vice e versa, deverd ocorrer de fi

escrita, ndo sendo considerada qualquer outro meio, por mais idéneo que seja.

CLAUSULA 72 - A ocorréncia de obstaculo
atentarem contra o bom cumprimento do presente contrato, obrigard a CQ
comunicacgdo escrita dos fatos, cabendo @ CONTRATANTE opinar sobre os mes

CLAUSULA 8a

falta de exacéo,

Constatando-se a in

incapacidade, falta de qualidade dos servicos ou a

CONTRATADA, a CONTRATANTE notificard por escrito para que sejam taq

visando realizar as devidas corregdes.

CLAUSULA 92 - A inobservancia das condi
contrato, obrigard a CONTRATADA a responder por perdas e danos na forma

CLAUSULA 10 A CONTRATAD

Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de Sdo Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete @ colina.sp.gov.br

nte contrato sera de
ais) mensal, sendo o
tos e trinta e oito mil

estimada. O valor

esente contrato sera

serdo  efetuados
s lucrativos, visando
a apresentagao de

evendo a Contratada

s da efetivagdo do
da CONTRATANTE,
Fundo Municipal de

e correspondéncias

prma expressamente

s e imprevistos que
INTRATADA a fazer
mos.

operancia, desleixo,
to desabonador da

madas providéncias,

-4

d0es impostas neste
da lei.

)l

perfeito e produivg
) | 3




g

‘'nossa familia.

077

Dotovtsra Mandoipad do Colona

desempenho dos servigos aqui contratados agird por si, ou por seus funciona
sua confianga, sendo certo que em nenhuma das formas escolhidas have

qualquer vinculo de natureza empregaticia em face da CONTRATANTE.

CLAUSULA 11 - Ficard sob a responsabilidac
todas as despesas e onus decorrentes do desempenho do servico ora contrat
relacionados aos encargos trabalhistas, periculosidade e insalubridade a fund

alimentacdo e transporte de pessoal e materiais.

CLAUSULA 12 - Excetuando-se a hipétese em que a

CONTRATANTE encaminhar orientacdo expressa, a CONTRATADA deverd

de servigo da forma adequada ao caso especifico e tomar as providéncias nece

CLAUSULA 13 - Pela inexecugdo, execugdo imperfeita, demora na

execugdo, ou qualquer outra forma de inadimplemento contratual, a CONTR
da responsabilidade civil ou criminal se houver, estard sujeito as seguintes pe
natureza e gravidade do ato faltoso:

I - adverténcia;

IT - retengdo de pagamentos;

III - multas e,

IV - suspensdo do registro e do dir
licitagBes.

CLAUSULA 14 - Se, apos a assinatura do| presente contrato, a
CONTRATADA ndo cumprir o avencado, pagard a titulo de multa o equivalente a 10% (dez por

cento) do valor da contratagdo.

CLAUSULA 15 - O contrato poderd ser

direito independentemente de notificacdo judicial ou extrajudicial quandg ocorrer liquidacdo

amigavel ou judicial, processo de recuperagdo judicial ou faléncia da CONTRATADA, bem como os

casos ja previstos neste contrato.

CLAUSULA 16 - A CONTRATANTE exigi

indenizacdo por perdas e danos pelos prejuizos causados em decorréncia da regcisdao contratual.

CLAUSULA 17 - Ocorrendo a rescisdo a
far-se-a o pagamento final com mutua, plena e geral quitacdo no ato da assina

CLAUSULA 18 - Para dirimir todas as
com referéncid ao esente instrumento de contrato, ndo res adm

PROTEJA O MEIO AMBIENTE #RECI{LE

. COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVA

7 7
Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX: (17) 3341-9444 - 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de Sé@o Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete @ colina.sp.gov.br

rios € empregados de
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le da CONTRATADA
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Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete @ colina.sp.

ADM.: 2017/2020

INossa cidade,
'nossa familia..

designado o Foro da Vara Unica da Comarca de Colina, Estado de S&o Pal
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de comum com 0 ora g
presente em 04 (quatro) vias de igual teor e valor, na presenca de 02 (duas
presente.

Colina (SP),

Mol

DIAB TAHA
Prefeito Municipal de Colina
Contratante / P

Pt e’ N,
,’/ P ™

INSTITUTO DE EST/UDOS E PESQUISAS HUMANIZA
VITOR HENRIQUE MACHADO GOMES - Diretor-Presidente
CPF n© 368.595.208-09

31 de Margo de 2020.

Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX (17) 3341 94t4 3341-9442 g
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de S&o Paulo

gov.br

lo, renunciando-se a

ontratado, assinam o

testemunhas a tudo

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVA

L

Contratado
Testemunhas :
v
2. »)
Nome e
RG: Felici

348-1

LO




Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX (17) 3341-9444 - 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de S&o Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete @colina.sp.gov.br

ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia.

GESTOR DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome: DIAB TAHA

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 046.443.668-03 RG: 14.874.734

Data de Nascimento: 08/12/1962

Endereco residencial completo: Rua: Cristovao Colombo n.° 56 — Centro —
Colina S/P

E-mail institucional qablr{ete@cohna sp.gov.br

E-mail pessoal: diebcolina@gmail.com

Telefone(s) (17) 99773- / 334 -9442

~—

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: DIAB TAHA

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 046.443.668-03 RG: 14.874.734

Data de Nascimento: 08/12/1962

End. residencial: Rua: Cristovao Colombo n.° 56 — Centro — CEP: 14770-000
Colina S/P
E-mail institucional gabinete %)collna sp.gov.br
E-mail pessoal: diebcolina@amaillcom,

Telefone(s) (17) 99773-038¢ %17 -9442 {
Assinatura: Y C U\

Pela CONTRATADA:

Nome: VITOR HENRIQUE MACHADO GOMES
Cargo: Diretor Presidente

RG n° 43.918.908-SSP/SP, e CPF n°® 368.59
Data de Nascimento:
Endereco residencial: Rua Cristovao Colombo, n°® 82 - Colina/SP
E-mail institucional:contato@institutohumaniza.com.br

E-mail pessoal:
Telefone(s):(17) 3321-1616

e

Assinatura: //

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECI i
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO




I COLINA (SP), 31 de margo de 2020.

Prepoctura Municipal de Colina 0%;

Hua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Fones/PABX (17) 3341-9444 - 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP 14770-000 - Colina - Est. de Sdo Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br - E-mail: gabinete @ colina.sp.gov.br

ADM.: 2017/2020

Nossa cidade,
nossa familia.

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA

CONTRATADO: INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA

CONTRATO: 016/2020

OBJETO: Contratagcao de empresa de gestdo, em carater emergencial, para gerenciar
e complementar o atual quadro do Pronto Atendimento Municipal de Colina,
considerando a crise da pandemia do Coronavirus (COVID-19), nos termos declarados
pela Organizagao Mundial de Saude e Secretaria do Estado de Saude e Decreto
Municipal n°® 4226, de 24/03/2020.

ADVOGADO: Eduardo Mariguela Polizelli = OAB/SP n.° 274.764

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacées de interesse, Despachos e Decisdées, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n°® 01/2011 do
TCESP;

C) alem de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou
telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no
processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

PROTEJA O MEIO AMBIENTEX RECICLE k
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO
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Prefeitura Municipal de Colina

CNPJ 45.291.234/0001-73 - Inscrigéo Estadual 268.009.510.113
Rua Anténio P. de Miranda, 466 - Fones: (017) 3341-9444 e 3341-9443
Depto. de Compras (017) 3341-9448 - COLINA - SP - e-mail: licitacoes@colina.sp.gov.br

ALMOXARIFADO

Rua 13 de Maio, 351 - Fone (017) 3341-9524 - Cep: 14770-000 - COLINA - SP

" Firma Fornecedora

Setor

\\FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQ. HUMAN

CNPJI/CPF

27.450.038/0001-12

Enderego Bairro N°
RUA CRISTOVAO COLOMBO CENTRO 82
Cidade Telefone Estado
COLINA SP
Cond. de Pagto Prazo Entr.

MENSAL ADIANTADO SEIS MESES

REF.: 19 DISPENSA LICIT. LEI 8666 ART.2

NO

Y,
W/ ORDEM DE COMPRA E SERw(;ow

03316 -

12 VIA - PREFEITURA
22 VIA - FORNECEDOR

078

&

~
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ATUAL QUADRO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
DE COLINA, CONSIDERANDO A CRISE DA PANDEMIA
DO CORONAVIRUS (COVID-19)

COM OS SEGUINTES PROFISSIONAIS E SERVIGOS:

07 (SETE) ENFERMEIROS, 08 (OITO) TECNICOS DE
ENFERMAGEM, 01 (UM) GERENTE DE ENFERMAGEM, 01
(UM) GERENTE ADMINISTRATIVO, 01 (UM) MEDICO
ESTAGIARIO 24H (VINTE E QUATRO HORAS) EM
CONFORMIDADE COM A PORTARIA MINISTERIAL DE

DE EDUCACAO N° 356 DE 20 DE MARCO DE 2020,

01 (UM) MEDICO 12H (DOZE HORAS), 03 (TRES)
AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, LOCACAO MENSAL
DE USINA DE OXIGENIO, IMPLANTACAO DE GEREN-
-CIAMENTO DE RISCOS, IMPLANTACAO DO QUE MAIS
FOR NECESSARIO PARA ADEQUACAO DO ATENDIMENTO
AO QUADRO DA PANDEMIA NACIONAL.

CONTRATO N° 016/2020
DISPENSA DE LICITACAO 008/2020
DECRETO MUNICIPAL 4226/2020

[cleololololololololelolololololalololalale]
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[clelolololololololololololololololololele]
[clelolololololololololololololololololele]
[eleleolololololololololololololololalalala]

.
(Aplicagéo: CONTRATO DE GESTAO, EM CARATER EMERGENCIAL, DE EMPRESAA
PARA COGERENCIAR E COMPLEMENTAR O ATUAL QUADRO DO PRONTO |patadaEmissdo 31/03/2020
ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA, EM ENFRENTAMENTO A
PANDEMIA DO COVID-19. T —
Quantidade | Unidade ESPECIFICAGAO PREGO UNITARIO TOTAL
6,00| SV [CONTRATO DE GESTAQ, EM CARATER EMERGENCIAL, 239.752,00 1.438.51
x+  DE EMPRESA PARA COGERENCIAR E COMPLEMENTAR O 0,000

clolololofololololololololololelolelelolela] V)
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requisicao;

N. B.: Devera contar no corpo da N. F. o numero desta ordem de

. Sub-Total 1.438.512,00
compra e servico. A N. F. devera ser a copia, fiel desta
Desc. de % 0,00
1SS 0,00 0,00
IPI. INSS % 0,00 0,00
Total Final 1.438.512,00

Recebi

/

/ 20

/

Almoxarifado

s

omjésao de Compras
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120 - S50 Paulo, 130 (65)

especializada em prestagdo de servicos de
execu¢do de reforma e ampliagao da Central Municipal de all-
mentagao "Eng* Katia Tornelli”, sito & Av. Cel. Antenor Junqueira
Franco, n° 164 - neste munidpio, a favor de: G S P CONSTRUTO-
RA EIRELI ME, C.N.P.J. n° 27.502.799/0001-70); Pelo prego global
de RS 587.329,72 (quinhentos e oitenta e sete mil, trezentos e
vinte e nove reais e setenta e dois centavos), para pagamento
conforme Edital. Prefeitura Municipal de Colina(SP), 01 de abril
de 2020. DIAB TAHA - Prefeito Municipal.

Contrato n° 018/2020; Contratante: Prefeitura Municipal de
Colina/SP; Contratado: G S P CONSTRUTORA EIRELI ME; Objeto:
contratagdo de empresa especlahzada em prestacdo de servicos
de engenharia, para execu¢do de reforma e ampliagdo da Cen-
tral Municipal de alimentacdo “Eng* Katia Tomelli”, sito & Av.
Cel. Antenor Junqueira Franco, n° 164 - neste municipio; Valor
R$ RS 587 329,72; data da assinatura: 01/04!2010 Vigéncia: 10

eses; B

CRETO MUNICIPAL N° 4226, RATIFICACAO DA DISPENSA
DE LICITAGAD N° 008/2020; A PREFEITURA MUNICIPAL DE
COLINA, Estado de Sao Paulo, através do Prefeito Municipal
DIAB TAHA, no uso de suas atribuicdes legais, toma pablico o
3t0 de RATIFICAGAQ da DISPENSA DE LICITAGAO N° 008/2020,
conforme Contrato n°® 016/2020, que trata da contratacdo de
empresa de gestao, em caréter emergencial, para cogerenciar e

o atual quadro do Pronto Municipal
de Colina, considerando a crise da pandemia do Coronavirus
(COVID-19), nos termos pela i Mundial

Ih-c Fisico e Financeiro, Ill - Memo-
rial Descritivo e IV - Projeto Basico e demais anexos que
integram o presente Edital, com encerramento &s 09h00min

do dia 22/04/2020. Valor do Edital: Gratuito. O Edital e seus |

Anexos estardo disponiveis para retirada no horario comercial
na Prefeitura Municipal de Corumbatai, sita & Rua 4, n° 147,
Centro, Corumbatal-SP, mediante a apresentagdo de um Pen
Drive, de boa qualidade, para gravagio do respectivo edital,
através do e-mail licitacao@corumbatai.sp.gov.br, devendo a

empresa solicitante enviar os dados cadastrais, CNPJ, Inscrigo |
Estadual, endereco completo, telefone e e-mail ou pelo site :
| www.corumbatai.sp.gov.br com o respectivo preenchimento do
comprovante de retirada do edital pelo site, visando a eventual |

batai, 02/04/2020. Pregoeiro (Portaria 7289/2020). Leandro
| PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA

Martinez - Prefeito Municipal.
COSMOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

EDITAIS
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2020; TIPO DE LICITAGAO:
Pregao menor prego; OBJETO: Aquisicdo de troféus e medalhas

para eventos esportivos. A Sessao Publica para o credenciamen-

de Salde e Secretaria do Estado de Saude, com fundamento
no inciso IV do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93, em sua
redagio atual, e amparado pelo Decreto Municipal n° 4226, de
24 de Margo de 2020 a favor de: 1° - INSTITUTO DE ESTUDOS E
PESQUISAS HUMANIZA. CNPJ: 27.450.038/0001-12. Rua Cristo-
vao Colombo, n° 82 - Centro - Colina/SP. Contrato n° 016/2020,
de 31/03/2020, pelo valor total de RS 1.438.512,00 (um milhdo,
quatrocentos e trinta e oito mil e quinhentos e doze reais). Ao
Departamento de Contabilidade e Orgamento para as providén-
cias sequenciais cabivels. Prefeitura Municipal de Colina (SP), 31
de Margo de 2020. DIAB TAHA - Prefeito Municipal.

CORONEL MACEDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL MACEDO

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL N° 25/2020

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 03/2020

PROC. LICITATORIO N° 106/2020

OBJETO: "Aquisicdo de Medicamentos para abastecer a
Farmécia Municipal pelo periodo de 12 meses

17/04/2020 até as 09:00 horas.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 17/04/2020 ~ Apds Creden-
ciamento

LOCAL: Prefeitura Municipal de Coronel Macedo Io(ahzada
na Rua Presidente Castelo Branco, 333 centro.

0Os interessados poderdo adquirir informagdes sobre a pre-

sente licitagdo, no setor de licitagdes da PM de Coronel Macedo,
e fone (14) 3767.1222, ou no e-mail: licitagdo@coronelmacedo.
sp.gov.br.

Coronel Macedo, 27 de marco de 2020.

JOSE ROBERTO SANTINONI VEIGA

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 46/2020

PROCESSO N°. 41/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL |
MACEDO

CONTRATADA: CONSTRUTORA AZEVEDO COMERCIO E
SERVICOS LTDA EPP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A CONS-
TRUGAO DE UM BARRACAO PARA COLETA, TRATAMENTO
E DISPOSICAO FINAL OU OUTRAS ACOES DE MANEJO DOS
RESIDUOS SOLIDOS.

VALOR TOTAL: R$ 201.802,06 (duzentos e um mil oitocentos

e dois reais e seis centavos).
MODALIDADE: Tomada de Preqos 006/2020

VIGENCIA: A vigéncia do presente contrato serd de 180

(cento e oitenta) dias contados a partir de sua assinatura,

Coronel Macedo, 27 de Margo de 2020.

JOSE ROBERTO SANTINONI VEIGA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 47/2020

PROCESSO N°. 004/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL |
MACEDO

CCONTRATADA: NUTRICIONALE COMERCIO DE AUMENTOS

TDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECI-
MENTO DE CESTAS DE ALIMENTOS (BASICAS) MONTADAS E |
EMBALADAS, para atender aos servidores ativos municipais,

estagidrios e membros do conselho tutelar.

VALORTOTAL: R$ 244.188,00 (duzentos e quarenta e quatro
mil cento e oitenta e oito reais).

MODALIDADE: Pregao Presencial 002/2020

VIGENCIA: 26 de janeiro de 2021.

Coronel Macedo, 27 de Margo de 2020.

JOSE ROBERTO SANTINONI VEIGA

PREFEITO MUNICIPAL

CORUMBATAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBATA(

| através de i
© ou pelo site www.cosmopolis.sp.gov.br. Para todas as referéncias

to, i dos envelopes e abertura das propostas serd |
| Municipio Diadema e Linemed Comercio E Manutengdo De Equi-

realizado &s 09:00 horas do dia 16/04/2020.
PREGAO PRESENCIAL N° 034/2020; TIPO DE LICITAGAO:
Pregdo menor prego; OBJETO: Registro de pregos para contrata-

tivos. A Sessdo Publica para o credenciamento, recebimento dos

horas do dia 17/04/2020.

pelos interessados na Sala de Compras e Licitagdes conforme
endereqo acima nos seguintes horarios: das 8:00 &s 16:00 horas,
lici no e-mail is.sp.gov.br

de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).
Cosmépolis, 01 de abril de 2020. Eng.® José Pivatto ~ Pre-

: feito Municipal
| CoTIA

| PREFEITURA MUNICIPAL DE COTIA
DATA DE CREDENCIAMENTO E ENTREGA DE ENVELOPES: |

Concorréncia Publica n°® 0192019 -
37.3492019 - C de empresa i para

| Poder Executivo - Secdo |

quinta-feira, 2 de abril de 2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2020 - PREGAQ (PRE
SENCIAL) N° 015/2020. A comissao de licitacdes de Cunha
comunica aos interessados que a Licitagao para REGI“RO DE
PRECO PARA AQUISICAO EVENTUAL E FUTURA DE MATERIAL

DE PINTURA, foi suspensa. Maiores informagoes pelos telefones |

(12) 3111-5000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 057/2020 - PREGAQ (PRE-
SENCIAL) N° 016/2020. A comissa de licitagdes de Cunha - SP,
comunica aos interessados que a Licitagdo para REGISTRO DE
PREGO PARA AQUISICAO EVENTUAL E FUTURA DE CESTA
BASICA, foi suspensa. Maiores informagdes pelos telefones (12)
3111-5000.

¢ futura comunicagao entre esta prefeitura e empresa, Corum- | DIADEMA

| ECHAPORA

| PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Pregdo n° 005/2020- Processo n° 036/2020

Em observancia as disposi¢des constantes no inciso Vittdlo
art. 38 da Lei de Licitagdes e Contratos, HOMOLOGO o proce-
dimento licitatério em epigrafe, que trata de contratacdo dos
servicos de equipe de segurangas noturno, necessarios ao desen-
volvimento da Festa do Pedo de Boiadeiro de Echapord, nos dias
26,27, 28 e 29 de Novembro de 2020. ADJUDICO o objeto para
a empresa vencedora no referido certame ZANETTI VIGILANCIA

SECRETARIA DE FINANCAS
DESP. SECR. DE SAUDE
PC: 052/2020 - Dispensa: 008/2020 Declarando e Ratifi-

| cando Dispensa de Licitagdo, /base Art.24 | e IV da lei fede-

al 8.666/93, p/SINSAI COMERC!O DE DESCARTAVEIS EIRELI
para, p/ Aquisicdo | De Mascaras RS.

E CA EIRELI EPP; dos itens 11- RS 15, 500 00, conforme
Luis Gustavo Prefeito Muni-

clpal E:hapo'a, 01 de Abril de 2020.

EMBU

PREFE(TURA MUNICIPAL DE EMBU

3° TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N° 095/2018 - DATA:
20/03/2020 - CONTRATANTE: Prefeitura de Embu das Artes -

119.700,00.
PC:025/2020 ~ Inex:03/2020. Resumo Contrato 21/20 entre

pamentos Hospitalares Ltda p/ Contratacao de Empr. p/ Prest. de

| Serv. de Manut. Preventiva e Corretiva em Camaras de Vacina
3o de empresa para servigo de sonorizagdo para eventos espor- |
. igual periodo. Vir. RS 38.364,00.
envelopes e abertura das propostas serd realizado s 09:00 ;
i DIRCE REIS

LOCAL DAS SESSOES: Sede da Prefeitura Municipal de Cos- |
mopolis, Rua Dr. Campos Sales, n° 398, Centro, Cosmopolis-SP na
Sala de Compras/Licitagdes. O Edital completo poderd ser obtido |

. n® 06/2020- Et aberta nesta

da Marca Elber. Vigéncia 12 meses podendo ser prorrogado por

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIRCE REIS
Aviso de Licitagao-Processo n°, 30/2020_-v Pregéo Presencial

¢ Nova Integral Técnica e Construgdo Ltda - CNPJ:
24.240.896/0001-44 - OBJETO: Resolvem reprogramar a planilha
or¢amentaria, havendo um acréscimo de RS 187.613,96, que
corresponde a 8,76% do valor inicial, totalizando o valor do
contrato em R$ 2.328.612,15 — RECURSO: Federal e Proprio -
MODALIDADE: Concorréncia n® 11/2018.

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 015/2019 - DATA:
03/03/2020 - CONTRATANTE: Prefeitura de Embu das Artes
- CONTRATADA: Teto Construtora S/A - CNPJ: 13.034.156/0001-
35 - OBJETO: Resolvem reprogramar a planilha orgamentaria,
havendo um acréscimo de RS 294.278,16, que corresponde
a 23,30% do valor inicial, totalizando o valor do contrato em
R$ 1.871.079,64 ~ RECURSO: Federal - MODALIDADE: Pregdo
Presencial n° 048/2018,

2 TERMO ADIT!VO AO CONTRATO N° 006/2020 - DATA:

licitagao
para contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos na drea de servicos de comunicagdo multimidia (SCM),
conforme termo de referéncia. Data as 09h00min. do dia 17 de
abril de 2020. O Edital completo encontra-se a disposicdo para
retirada no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal Dirce
Reis, Rua Catulo da Paixdo Cearense, n°. 415 ~ Centro, Dirce

| Reis/SP. Todos os esclarecimentos poderao ser obtidos no ende-
| rego supra ou pelo telefone (17) 3694.1114 e pelo site www.

Processo n°

realizagdo de obras de revitalizagdo do Centro de Caucaia do '

<ename a empresa CONSTRUJOB CONSTRUGOES £ COMERCIO
LTDA. Fica aberto o prazo de que trata a letra “b”, inciso | do art.
109 da Lei Federal 8666/93.
Comissao Permanente de Lici
1) Extrato do contrato 005 da ARP 060/2019 - Proc,

| 31685118 - Pregdo 031/2019 ~ Fomecimento de materiais
| médico hospitalares. Contratada: DELTAMED-H COMERCIO £
| SERVICOS - EPP, valor contratual RS 312.662,60 // Prazo contra-
| tual: 03 meses. Data ass. 03/03/2020.

i Alto. A Comissdo Permanente de Licitagdes julgou vencedora do -

dircereis.sp.gov.br - Dirce Reis-SP, 01 de abril de 2020.
Aviso de Licitagdo
Processo n°. 31/2020 - Tomada de Pregos n°. 02/2020
Encontra-se aberta nesta municipalidade licitacdo para
empresa i no ramo de
civil, objetivando a execugio de obras de reforma do centro de
convivéncia do idoso. Data para apresentagdo das propostas

| até as 09h00min. do dia 27 de abril de 2020. O Edital completo

encontra-se a disposicao para retirada no Setor de Licitagdes da
Prefeitura Municipal Dirce Reis, Rua Catulo da Paixao Cearense,

| n°.415 - Centro, Dirce Reis/SP. Todos 0s esclarecimentos

poderdo
ser obtidos no endereco supra ou pelo telefone (17) 3694.1114
e pelo site www.dircereis.sp.gov.br - Dirce Reis - SP, 01 de abril

+ de 2020.

2) Extrato do contrato 005 da ARP 063/2019 - Proc. |

i 31.685/18 - Pregdo 03112019 - Fomecimento de materiais

| médico hospitalares. Contratada: QUALITY MEDICAL COMERCIO

E DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LIDA, valor contra-

tual RS 360.000,00 // Prazo contratual: 03 meses. Data ass.
30/03/2020.

| CRUZEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
RATIFICAGAO

Euclides Scriboni Benini - Prefeito Municipal.
DIVINGLANDIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOLANDIA

ADJUDICAGAD

Tomada de Precos n.° 04/2020

Processo Licitatorio n.° 09/2020

A Comissdo Municipal de Licitades, designada pela Por-

| taria n.° 202020, analisando na integra os autos do processo

Ratifico a Dispensa de licitagdo para celebragdo de con- |
trato, com fundamento no artigo 24, inciso IV da Lei Federal |

n°. 8.666/93, com as alteracdes introduzidas posteriormente, |
| autorizando a contratagio emergencial da empresa: ECO DIAG:
| NOSTICA LTDA para aquisicio de testes rapidos COVID-19
+ para suprir as necessidades dos servicos de satide conforme do |
| Decreto n® 026/2020.

Em, 01 de abril de 2020.
Thales Gabriel Fonseca
Prefeito Municipal

| CUNHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHA
Prefeito do Municipio de Cunha, Rolien Guarda Garcia, faz

licitatorio em epigrafe que tem por objeto a CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE REFORMA DO
CENTRO DE EVENTOS, SITUADO NA AVENIDA DEPUTADO DECIO
QUEIROZ TELLES, S/N.%, CONFORME CONVENIO N.° 1000/2019,

1 PROCESSO N.° 3493762/2019 CELEBRADO ENTRE A SECRE-

TARIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL/SUBSECRETARIA DE
CONVENIOS COM MUNICIPIOS E ENTIDADES NAO GOVERNA-

| MENTAIS E O MUNICIPIO DE DIVINOLANDIA, e respaldada em

parecer juridico acoplado aos autos, que atestou a observéncia
do tramite estampado na lei de licitages e contratos; adjudica

| & empresa VP ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA ME o objeto
* licitado, empresa esta que apresentou toda a documentagao

saber da INSTRUGAO NORMATIVA n° 001 de 18 de margo de

2.020 - Que Dispde sobre inauguragao, abertura e utilizagao da

i unidade do programa de Estratégia da Saide da Familia - ESF,

bairro do Alto do Gouveia, em Cunha/SP. Inteiro teor da instru-

| 580, encontra-se disponivel no site da Prefeitura Municipal de |
' Cunha — www.cunha.sp.gov.br

PREGAO (PRESENCIAL) n® 01072020 - Proc. Adm. Mun. |

n° 049/2020. TERMO DE JULGAMENTO E HOMOLOGAGAO.

No dia DIIOGIZOZO apbs constatada a regularidade dos atos |
Sr. Rolien Guarda

Garcia, Prefeito Mnmupal HOMOLOGOU os lotes do pregdo em
epigrafe, considerando a adjudicagio dos lotes pelo Pregoeiro |

na seguinte Lotes 01 ao 04 a favor da empresa

AVISO DE LICITAGAD
TOMADA DE PRECO N° 06/2020 - PROCESSO N° 34/2020

Acha-se aberta na Prefeitura Municipal de Corumbatai-SP, |

TOMADA DE PRECO - N° 06/2020, do tipo menor preo, por |
empreitada de menor prego global, visando a contratagdo de |

empresa de engenharia para Recapeamento asfaltico nas ruas
do mumdptc de Commbatal SP, conforme Anexos: | - Planilha |
2O

-G Fisico e Financeiro, |
it - Memonal Descritivo e IV - Projeto Basico e demais anexos :

que integram o presente Edital., com encerramento s 10h00min |
do dia 22/04/2020. Valor do Edital: Gratuito. O Edital e seus !

Anexos estardo disponiveis para retirada no horario comercial
na Prefeitura Municipal de Corumbatai, sita & Rua 4, n® 147,
Centro, Corumbatal-SP, mediante a de um Pen
Drive, de boa qualidade, para gravacdo do respectivo edital,
através do e-mail licitacao@corumbatai.sp.gov.br, devendo a
empresa solicitante enviar os dados cadastrais, CNPJ, Inscricdo
Estadual, endevego completo, telefone e e-mail ou pelo slte
sp.gov.br com o

batai, 02/04/2020. Pregoeiro (Portaria 7289/2020). Leandro
Martinez - Prefeito Municipal.

AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECO N° 05/2020 - PROCESSO N° 33/2020

-SP, TOMADA DE PRECO - N° 05/2020, do tipo menor prego,
por empreitada de menor preco global, visando a contratacdo

de empresa de engenharia para pavimentagdo asfaltica - trd-

fego pesado Anel Viario Dorival José Canhoni - municipio de

Corumbatai - SP, conforme Anexos: | ~ Planilha Quantitativa e

pUSE T

SELO ICIDADE

FERRARINI COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES LTDA. Fica a

| empresa convocada a assinar a Ata de Registro de Preo em 5

dias uteis a partir de 06/04/2020.
PREGAO (PRESENCIAL) n° 012/2020 - Proc. Adm. Mun.
n° 053/2020. TERMO DE JULGAMENTO E NOMOLOGACAO

Sr. Rolien Guarda
Garcia, Prefeito Munlupal HOMOLOGOU os itens do pregdo em

eplgrafe, considerando a adjudicagdo do item pelo Pregoeiro na
sequinte conformidade: itens de 01 a 18, exceto o item 03 que
fora prejudicado, a favor da empresa A, DE FATIMA FAGUNDES
120DORO ME. Fica a empresa convocada assinar a Ata de Regis-
tro de Prego até 5 dias Gtels a partir de 06/04/2020.

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAQ

solicitada e comprometeu-se a realizar o objeto da licitagio
pelo montante RS 265.320,33 (duzentos e sessenta e cinco mil
trezentos e vinte reais e trinta e trés centavos), menor preco
declarado e aceito por achar-se compativel com planilha orga-
mentaria ajuntada aos autos.

Divinolandia, 01 de Abrif de 2020.

ALINE CRISTINA GIL CORSI

PRESIDENTE

HOMOLOGAGAO

Tomada de Pregos n.” 04/2020

Processo Licitatério n.° 09/2020

No uso das atribuiches @ mim conferidas pela Lei n.°

| 8666/93 em seu art. 43, inciso VI, venho acolher o objeto da

licitagdo supra referida, qual seja CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE REFORMA DO CENTRO DE
EVENTOS, SITUADO NA AVENIDA DEPUTADO DECIO QUEIROZ
TELLES, S/N.°, CONFORME CONVENIO N.° 1000/2019, PROCES-
SO N.° 3493762/2019 CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL/SUBSECRETARIA DE CONVE-
NIOS COM MUNICIPIOS E ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS

' E O MUNICIPIO DE DIVINOLANDIA, e respaldada em parecer
do

! juridico acoplado aos autos, que atestou a

: Prefeitura de Embu das Artes
- (ONTRATADA Teto Ccnsmnora SIA - CNPJ: 13.034.156/0001-
35 - OBJETO: Resolvem reprogramar a planilha orcamentdria,
havendo um acréscimo de RS 39.888,52, que corresponde a
49,05% do valor inicial, totalizando o valor do contrato em
RS 120.549,97 - RECURSO: Proprio - MODALIDADE: Pregao
Presencial n® 048/2018.

ESPIRITO SANTO DO PINHAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO
PINHAL

AVISO DE LICITAGAO

Encontra-se aberto nesta Prefeitura, o pregdo (presencial)
n® 25/20, visando a revitalizagdo paisagisticas dos principais
corredores de acesso da cidade. O Edital estara & disposicao a
partir do dia 01/04/20, pela INTERNET www.pinhal.sp.gov.br ou
de segunda a sexta-feira, das 09:00 &s 15:00 horas no Centro
Administrativo da Prefeitura Municipal, sito & Av. Washington
Luiz, n° 50 ~ centro. A sessao publica de processamento terd
inicio as 09:00 horas do dia 15/04/2020. Quaisquer informagdes
poderao ser obtidas pelo telefone (19) 3651-9676 ou pelo e-mail
compras@pinhal.sp.gov.br.

Espirito Santo do Pinhal, 31 de marco de 2020.

Rita de Cassia Minarbini - Diretora de Departamento -
Administragao.

EUCLIDES DA CUNHA PAULISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE EUCLIDES DA
CUNHA PAULISTA

AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNAGAO E REMARCA-
GAO DO PREGAD ELETRONICO 0013-2020

0 Municipio de Fuclides da Cunha Paulista comunica aos
interessados que o Pregoeiro, no uso de suas atribuicoes, com
base no parecer técnico emitido pelo setor demandante desta
contratacao, decidiu que a Impugnacdo interposta pela empresa
WILLIG METAL foi considerada DEFERIDA. Sendo assim, o Termo
de Referéncia serd alterado e, por consequinte, a licitagao foi
remarcada para 13/04/2020 as 08h30m. A Impugnagio na
integra esta no site Erro! A referéncia de hiperlink néo ¢é valida,

Euclides da Cunha Paulista, 31/03/2020

Edson Alves da Silva

Pregoeiro

AVISOS DE LICITACOES

0 Municipio de Euclides da Cunha Paulista, torna piblico a
realizaao dos seguintes processos licitatorios:

PREGAO PRESENCIAL n° 0011-2020 visando o registro de
precos para aquisicao de pneus para diversos setores - Data de
Realizagdo 15/04/2020, as 08:30 horas - LOCAL: Pago Municipal
de Euclides da Cunha Paulista ~ Sala de Licitacdes ;

PREGAO PRESENCIAL n° 0015-2020 visando o registro de
precos para aquisicio de materiais de pintura para diversos
| setores — Data de Realizagdo 16/04/2020, as 08:30 horas -
LOCAL: Pago Municipal de Euclides da Cunha Paulista ~ Sala

de Licitagdes ;

0fs) Edital (is) ser (em) baixado
em sp.gov.br i de consultas
e maiores informagdes: Setor de Licitagdes ~ Pago Municipal de
Euclides da Cunha Paulista/SP - na. Antonio Joaquim Mano, 02 -
Centro ~ Euclides da Cunha Paulista - Fone/Fax (18) 3283 -1123
~ Ramal 215 - e-mail: licitacoes@euclidesdacunha.sp.gov.br .

E. da Cunha Paulista, 30/03/2020.

Christian Fuziki lkeda

Prefeito Municipal

FLORINEA

. tramite estampado na lei de licitagdes e contratos; homologo a
No ma V apﬂs a idade dos atos |

empresa VP ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA ME o objeto

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORINEA

licitado, empresa esta que ap toda a

solicitada e rometeu-se a realizar o objeto da licitagdo
pelo montante de RS 265.320,33 (duzentos e sessenta e cinco
mil trezentos e vinte reais e trinta e trés centavos), menor preco

! declarado e aceito por achar-se compativel com planilha orga-
| mentdria juntada aos autos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2020 - PREGAO (PRE- |

comunica aos interessados que a Licitagdo para REGISTRO DE
PRECO PARA AQUISICAO EVENTUAL E FUTURA DE MATERIAL

i SENCIAL) N° 008/2020. A comissdo de licitagdes de Cunha - SP, |

+ DE LIMPEZA, foi suspensa. Maiores informacdes pelos telefones
' PREFEITURA MUNICIPAL DE DOBRADA

1 (12) 3111-5000.
comprovante de retirada do edital pelo site, visando a evenmal {

e futura comunicagao entre esta prefeitura e empresa, Corum-

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2020 - PREGAOQ (PRE-
SENCIAL) N° 013/2020. A comissao de licitagoes de Cunha - SP,
comunica a0s interessados que a licitagdo para REGISTRO DE

' PRECO PARA AQUISICAO EVENTUAL E FUTURA DE MATERIAL |

ELETRICO, foi suspensa. Maiores informagdes pelos telefones |

1 (12) 3111-5000.
Acha-se aberto na Prefeitura Municipal de Corumbatai- |

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05572020 - PREGAO (PRE-

| SENCIAL) N° 014/2020. A comissao de licitacdes de Cunha - 5P,

comunica aos interessados que a Licitagdo para REGISTRO DE
PRECO PARA AQUISICAO EVENTUAL E FUTURA DE MATERIAL

Divinoldndia, 01 de Abrii de 2020.
NAIEF HADDAD NETO
Prefeito Municipal

DOBRADA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 002/2020 - Contrato n.®
048/2019.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CONSTRUGAO DE CALGAMENTO DE PASSEIOS PUBLICOS,
NO MUNICIPIO DE FLORINEA.

Contratante: Prefeitura Municipal de Flori

Contratada: BIANCHINI ENGENHARIA E CONSYRUCOEs
EIRELI - ME, CNPJ: 31.069.639/0001-57.

Nos termos do Art. 65, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93, a
Planilha Orcamentaria do Contrato 048/2019 fica ALTERADA,

SE i

AVISO DE LICITAGAO

Acha-se aberto na Prefeitura de Dobrada:

PREGAD PRESENCIAL N° 010/2020. Objeto: Registro de
pregos para aquisicdo de medicamentos (Keytruda, Opdivo e
Ocrevus) para cumprimento de decisao judicial. Data e horario

© da sessdo: 17/04/2020 s 10:00 horas.

HIDRAULICO, foi suspensa. Maiores informagdes pelos telefones

(12) 3111-5000.

i l.com.br

- Www.imp

0 edital e seus anexos estardo disponiveis no site da
prefeitura www.dobrada.sp.gov.br. Informagdes pelo telefone
(16)3386-9003 ou pelo e-mail licitacao@dobrada.sp.gov.br.

Dobrada/SP, 01 de abril de 2020.

JOSE CARLOS SIMAO - Prefeito Municipal.
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para maior a do item 2.0 “Passeio
Piblico (Acesso Especial Acessibilidade)”, no importe de RS
1.894,59 (um mil oitocentos e naventa e quatro reais e cingen-
ta e nove centavos), conforme Planilha de Aditivo que faz parte
integrante do presente Termo e do respectivo Contrato.

Em decorréncia do aditivo em questdo o valor da Planilha
de Orgamentéria contratada (RS 73.050,92) ja teve um aumento
para RS 76.281,96 (setenta e seis mil duzentos e oitenta e um
reais e noventa e seis centavos) referente ao 1° Aditivo. Sendo
assim, com mais este aditivo o valor da Planilha passa a ser
RS 78.176,55 (setenta e oito mil cento e setenta e seis reais e

inco centavos), a serem executados nos mesmos.

Paulo Eduar§o Pinto ~ Prefeito Municipal
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